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En el presente documento se establecen las reglas y normas que regiran las relaciones que surgen por
virtud del aporte que realicen a la cartera colectiva sus suscriptores y, en general, el funcionamiento de la
d

REGLAMENTO DE SUSCRIPCION DE DERECHOS

“CARTERA COLECTIVA ABIERTA CON

PACTO DE PERMANENCIA PROYECTAR 90”
ADMINISTRADA POR PROYECTAR VALORES S.A.

COMISIONISTA DE BOLSA

.1 Rentas propias con entidades territoriales.
.2 Ingresos corrientes de destmaclon especifica. Las transferencias que reciben las entidades

“CARTERA COLECTI\/A ABIERTA CON PACTO DE PERMANENCIA PROYECTAR 90", Este e
ple con 2175de 2007 y las demés normas sobre la

malerla.

CAPITULO 1. ASPECTOS GENERALES
CLAUSULA 1. DENOMINACION Y NATURALEZA DE LA CARTERA COLECTIVA
La cartera colectiva que regula el presente reglamento se denominara “CARTERA COLECTIVA, ABIERTA,
CON PACTO DE PERMANENCIA PROYECTAR 90" en adelante la cartera, es de tipo abierto con pacto de
permanencia, en marcado en per\'odos renovables de 90 dias, por lo cual al momento de cumplirse cada
plazo o periodo de permanencia (90 dias) el suscriptor podré retirar aportes sin penalizacion y de
1 las regla este pecial la clausula 26.

CLAUSULA 2. SOCIEDAD ADMINISTRADORA

La Sociedad Administrador de la cartera colectiva es Proyectar Valores S.A. Comisionista de Bolsa S.A. en
adelante “La sociedad administradora” sociedad legalmente constituida mediante escritura piblica
nimero 2151 de mayo 1 de 1.953 de la Notaria 32 del Circulo de Medellin, reformada en varias
oportunidades siendo la Gltima reforma mediante escritura niimero 1076 del 7 de marzo del 2008, de la
notaria 22 del Circulo de Medellin. Identificada con el Nit. Nimero 890 901 787-3, y con la matricula
numero 21-000225-04 segun certificado de Camara de Comercio. Debidamente inscritos en el registro
nacional de valores y agentes del mercado mediante resolucion 91 de abril 3 de 1981.

CLAUSULA 3. SEDE

La sede principal de la cartera estara ubicada en las oficinas de la Sociedad Administradora, ubicadas en la
calle 7 nimero 39-215 oficina 1208 Edificio BBVA, El Poblado Medellin, Antioquia. En dicha sede se
encontraran todos los libros y documentos relativos a la cartera; pero podré recibir y entregar recursos en
las oficinas donde funcionen agencias o sucursales de la Sociedad Administradora, asf como en las oficinas
del establecimiento de crédito con el cual la Sociedad Administradora tenga suscrito el contrato de uso de
red, en los términos del articulo 93 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, modificado por el articulo
116 de laley 510 de 1999 y demés disposiciones pertinentes. La celebracion del contrato de uso de red de
oficinas se realizara bajo términos contractuales que no implican delegacion de decisiones que
corresponden a la Sociedad Administradora como administradora de la cartera. En el momento en que se
firme un contrato de uso de red, se informara tal hecho a los inversionistas a través de la pagina en Internet
qQue para tal efecto habilite la Sociedad Administradora. Las labores de promoclon 0 gestion de las
operaciones realizadas en nombre de la carte: ala Sociedad funcién en la
cual no podran participar funcionarios del establecimiento financiero.

Paréagrafo: Las anteriores oficinas, asi como los contratos celebrados, se informaran en el prospecto de
inversion, asi como en la pagina web de la Sociedad Administradora. Www.proyectarvalores.com

CLAUSULA 4. DURACION DE LA “CARTERA COLECTIVA

La “CARTERA COLECTIVA” La Cartera Colectiva tendra una duracion igual a la de la sociedad
administradora o sea hasta el 31 de diciembre de 2088, y se prorrogara de acuerdo con lo que se
determine respecto de la duracién de la citada sociedad. Los cambios efectuados en la duracion de la
citada sociedad seran informados en la pagina de la administradora www.proyectarvalores.com

CLAUSULA 5. CARACTER DE LAS OBLIGACIONES

Las obligaciones de la Sociedad Administradora relacionadas con la gestion del portafolio son de medio y
no de resultado. Los dineros alaSociedad por los St tores de la “CARTERA
COLECTIVA™ no son depésitos, ni generan para la Sociedad Administradora las obligaciones propias de una
institucién de depésito y no estan amparadas por el seguro de depésito del Fondo de Garantias de
Instituciones Financieras, ni por ninguno otro de dicha naturaleza. La inversion en la “CARTERA
COLECTIVA” esté sujeta a los riesgos de inversion derivados de la evolucion de los activos que componen el
portafolio de la Cartera Colectiva.

CLAUSULA 6. BIENES DE LA “CARTERA COLECTIVA”

Los bienes que formen parte de la “CARTERA COLECTIVA", para todos los efectos legales, no hacen parte
de los bienes de Comisionista de Bolsa, se mantendran separados del resto del activo de la sociedad
administradora y de los demas act\vos que correspondan a otras Carteras Colectivas y constituiran un
patrimonio il pago de las que con el respaldo y por
cuenta de dicho patrimonio contraiga el admlnlstrador que tenga la capacidad de representarlo, sin
perjuicio de la responsabilidad profesional de éste por la gestién y el manejo de los resps Tecurso:

terr ludy educacion.
.3 Papeles de riesgo contraparte nacion, carteras donde el pagador es el estado colombiano o
entidades descentralizadas del orden nacional.

(1) En relacién con estos activos debe aclararse que el pago debe hacerse en pesos (moneda legal
colombiana)

(2) En relacion con estos activos debe aclararse que solo se admitiran aceptaciones que se instrumenten
mediante letras de cambio, asi mismo el negocio Jul’ldIOD bajo el cual se realiza su adquisicion para la
Cartera C¢ daunendo: d de la respectiva letra de cambio.

(3) En relacion con esta clase de activo debe aclararse que el negocio juridico bajo el cual se realiza su
adquisicion para la Cartera Colectiva correspondera a una cesion de crédito personal acompariada de
lanotificacion por el cesionario al establecimiento de crédito.

(4) Enrelacion con estos activos debe aclararse que el negocio juridico bajo el cual se realiza su adquisicion
para la Cartera Colectiva correspondera a una cesion del derecho al pago a favor del Cartera Colectiva,
originada en servicios ya prestados y recibidos o etapas de obras ya ejecutadas o canones de arriendo,
por tratarse de crédito personales se debe acompafiar la notificacion por el cesionario al respectivo
deudor o pagador. Estc lo seran isil que el respectivo contrato lo permita.

(5) Enrelacion con estos activos debe aclararse que el negoao juridico bajo el cual se realiza su adquisicion
para la Cartera Colectiva correspondera a una cesion del derecho al pago a favor del Cartera Colectiva
y/o la expedicion a favor de la Cartera Colectiva de las respetivas certificaciones que lo habilitan para
recibir los pagos en razon a la financiacién proporcionada a la entidad ptiblica o territorial.

CLAUSULA 13-1. COMPOSICION POR PLAZOS AL VENCIMIENTO

La totalidad de los activos de la Cartera Colectiva deberén estar invertidos en promedio ponderado no
superior a setecientos veinte (720) dias.

Por lo menos el veinte por ciento (20%) de los activos admisibles para invertir en la “CARTERA COLECTIVA™
deberan estar invertidos con un plazo promedio al vencimiento de hasta noventa dias (90 dias), lo cual
sumado a los titulos emitidos por la Nacion o el Banco de la Reptiblica, permitiran el soporte adecuado de
liquidez para la Cartera Colectiva.

CLAUSULA 13-2. DIVERSIFICACION DE ACTIVOS DE LA “CARTERA COLECTIVA”
A continuacion se especifican los limites minimos y méaximos por clase de activo y por emisor como
porcentaje de los activos de la Cartera Colectiva:
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fiduciarias o patrimonios auténomos.
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« Deben estar totalmente diligenciados en una sola tinta, sin tachones i
enmendaduras, ni errores o diferencias entre la cantidad en letras y en
nimeros.

« Los pagarés avalados deben provenir de un establecimiento afiliado a la

PAGARES compafiia_avaladora y deben estar girados unicamente a dichos
establecimientos.

- Enla parte posterior deben tener los siguientes datos del girador: nombres y
apellidos y/o raz6n social, nimero de identificacion, direccion y dos nimeros
telefonicos.
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« En cada caso se deben acompafiar las garantias adicionales que considere el
comitéde inversiones,

UBLICAS
Y ENTES TERRITORIALES

* En relacion con las aceptaciones bancarias debe aclararse que solo se admiten aquellas que se
instrumenten en letras de cambio y que sean aceptadas por bancos, compafiias de financiamiento
comercial y/o corporaciones financieras.

Lostitulos valores en los que invierta la “CARTERA COLECTIVA” deben:

+ Contar con su respectivo ENDOSO, en el cual se acredite la FECHA y adquisicion por parte de la
“CARTERA COLECTIVA™.

« Asegurarse DE QUE NO HA SIDO NEGOCIADO CON ANTERIORIDAD CON TERCEROS.

Estar libres d c! y cualquier limitacién de dominio.

« Cumplir con los requisitos que establecen el Cédigo de Comercio y las demas normas que sean

aplicables.

Es obligacion de la Sociedad ora verificar el

los activos adquiridos para la “CARTERA COLECTIVA™

de las condicior para

CLAUSULA 15. OPERACIONES DE COBERTURA Y DERIVADOS

De conformidad con el articulo 27 del decreto 2175 de 2007 y las normas que lo complementen, adicionen
o modifiquen la Cartera Colectiva podré realizar operaciones de coberturas y derivados con el propésito
de cubrirse de los diferentes riesgos que se puedan presentar, asi como para cubrirse contra los
movimientos adversos en el precio de los activos del portafolio o para controlar el riesgo crediticio, por
ende su objetivo fundamental es tratar de dar estabilidad a la rentabilidad.

Dado que estas operaciones generalmente implican un gasto, su costo y propésito serdn informados
operacion por operacion en el informe de gestién y rendicion de cuentas.

El plazo méximo para este tipo de operaciones sera de 180 dias y no podrén superar el 100% de la posicién
descubierta del portafolio de la Cartera Colectiva.

PARAGRAFO: La cartera colectiva no podré realizar estas hasta tanto esta St

Financiera no apruebe la metodologia para el calculo de la exposicion de la cartera de conformidad con el
paréagrafo del articulo 27 del Decreto 2175 de 2007.

Las coberturas sobre los act\vos relaclonados con titulos valores y contratos estaran prmclpalmente

ACTIVOS RELACIONADAS CON
VALORES, CONTRATOS NO BANCARIOS, P -
ACTIVOS DE ENTIDADES PUBLICAS Y

TERRITORIALES Y OTROS ACTIVOS.

Por consiguiente los bienes que formen parte de la “CARTERA COLECTIVA” no constituiran prenda general

delos de la sociedad y se entienden excluidos de lamasa de bienes que pueda

para efectos d lquie mercantil o cualquier otra accion que pueda afectar
aladministrador.

CLAUSULA 7. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 del decreto 2175 de 2007 asi como en las normas que
lo complementen reformen, la Sociedad Administradora, mantendréa durante toda la existencia de la
misma, mecanismos de coberturas con el fin de amparar, por lo menos, los siguientes riesgos: Perdida o
dafio por actos u omisiones culposos cometidos por sus directores, administradores o cualquier otra
persona vinculada contractualmente con la administracion de la cartera colectiva; Perdida o dafio causado
a la cartera colectiva por actos de infidelidad de los directores, administradores o cualquier persona
vinculada contractualmente con la sociedad administradora de la cartera colectiva; Perdida o dafio de los
titulos o valores en establecimientos o dependencias de la Sociedad Administradora; Perdida o dafio por
falsificacion y/o alteracion de documentos; Pérdida o dafio por falsificacién de dinero; Perdida o dafio por
falsificacion de dinero, Perdida o dafio por fraude a través de sistemas computarizados; Perdida o dafio por
Iransacclones incompletas, pero sin involucrar aspectos referentes a riesgo de crédito o contraparte; Las

1las nor ql gulan la materia.

Lainformacion sobre las coberturas y vigencia de la pollza se dara a conocer a través de la pagina Web de
laSociedad pi

CLAUSULA 8. REVISORFISCAL

El revisor fiscal de Proyectar Valores S.A. Comisionista de Bolsa ejercera las funciones propias de su cargo
respecto de la “CARTERA COLECTIVA™. En todo caso, la asamblea de suscriptores podra, en cualquier
tiempo, designar un auditor externo a cargo de la Cartera Colectiva. Los suscriptores podran obtener la
informacion de contacto del revisor fiscal a través del prospecto de inversion o de la ficha técnica de la
“CARTERA COLECTIVA”. El prospecto sera entregado a los suscriptores en el momento de la vinculacion, y,
al igual que la ficha técnica, estard disponible para consulta en la pagina de Internet
www.proyectarvalores.com

CLAUSULA 9. MONTO MINIMO PARA INICIAR OPERACIONES
El monto mlclaJ minimo para  que la “CARTERA COLECTIVA” pueda iniciar operaciones sera igual a dos mil
legales vigentes.

CLAUSULA 10. MANDATO QUE EL SUSCRIPTOR CONFIERE A LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA

En virtud de la suscripcion del presente reglamento, el suscriptor confiere a la Sociedad Administradora el
mandato de invertir los aportes realizados por el mismo en los términos, limites y condiciones establecidos
en el presente reglamento de suscripcion de derechos.

CLAUSULA 11. PROSPECTO

La “CARTERA COLECTIVA” cuenta con un prospecto de inversién que contiene informacion relevante para
el inversionista sobre el manejo y los procedimientos que se tendran en la operacion de la Cartera
Colectiva, el cual se encuentra disponible en la pagina de Internet www.proyectarvalores.com y en la Sede
de la Sociedad Administradora y sus sucursales. Cuando se realicen cambios sobre las condiciones de este
reglamento, éstos seran publicados en la pagina de Internet previamente mencionada.

CAPITULO 2 . POLITICA DE INVERSION
CLAUSULA 12. OBJETIVO DE INVERSION
El objetivo de inversion de la Cartera Colectiva es propender y procurar ofrecer a los suscriptores una
rentabilidad superior a la ofrecida por las inversiones tradicionales de renta fija mediante la exposicion al
mayor riesgo credmclo y de liquidez, atravss delas qlferentes modalldades de descuento de titulos valores
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(1*) La sumatoria de las inversiones de la Cartera Colectiva en los activos b.1, d.1, d.2, y operaciones de
liquidez no podran representar mas del 34 % de la Cartera Colectiva.

(2*) Estc ! iadelosactivosa.1,a.2,a.3,a.4,a5,a6,a7,b.1,yb.2

(3*) Este limite no aplicaré para los primeros tres meses de operacion de la Cartera Colectiva ni durante el
(altimo mes previo a laliquidacion.

(4*) Estos valores corresponden a la sumatoria de los activos d.1, d.2, e.1, e.2, €3, f.1, f2, £3. En caso de
que no se encuentren opciones de inversion que un inversionista prudente utilizaria para su portafolio
se podra superar este limite por periodos no superiores a 2 semanas en cada semestre calendario.

(5*) Estas operaciones se realizaran tinicamente con el objetivo de mitigar el riesgo cambiario en el caso de
descontar facturas en délares.

denals

ACTIVOSLIQUIDOS EN CUENTAS BANCARIAS

DS CON SegL 1to, asf como con

CLAUSULA 16. OPERACIONES DE LIQUIDEZ O DEL MERCADO MONETARIO

Se podra efectuar operaciones de liquidez admisibles a las carteras colectivas, segun el decreto 343 de
2007, el articulo 26 del decreto 2175 de 2007 y que los mc reformen, tales
€Omo repos, de temporal de valores, como mecanismo temporal
de inversion de sus recursos o con el objeto de subsanar defectos transitorios de liquidez. Dichas
operaciones, deberan efectuarse a través de una bolsa de valores o cualquier otro sistema transaccional
autorizado por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Las operaciones de liquidez de la “CARTERA COLECTIVA”, sean activas o pasivas, no podran exceder, en su
conjunto, el treinta por ciento (30%) del activo total de la Cartera Colectiva.

En cada caso, su costo o beneficio y su propésito concreto, seré incluido en el informe de gestion y
rendicién de cuentas de la “CARTERA COLECTIVA”, segin lo previsto en las normas vigentes sobre la
materia

La “CARTERA COLECTIVA” no podra i diante operaci de crédito.

CLAUSULA 17. POLITICA GENERAL DE RIESGO

CLAUSULA 17-1 PERFIL GENERAL DE RIESGO DE LA “CARTERA COLECTIVA”

La “CARTERA COLECTIVA” tendra un riesgo alto, es decir, se considera que tiene una capacidad vulnerable
de limitacién de exposicion al riesgo de pérdidas, por destinar los aportes de los suscriptores a la
adquisicion de activos vulnerables, en cuanto a su capacidad de conservacion del capital invertido, dicha
vulnerabilidad proviene de los riesgos que se describen a continuacion.

CLAUSULA 17-2 FACTORES DE RIESGO DE LA “CARTERA COLECTIVA”

a. - RIESGO DE CREDITO: Representa la contingencia de pérdida por falta de pago de un emisor, girador,
aceptante, garante o contraparte, es decir, implica la posibilidad de que alguna de las partes de un
determinado titulo, contrato o valor n lacon la totalidad de su 1€

El riesgo de crédito para la “CARTERA COLECT IVA” se consldera altoy puede afecbar Ios siguientes activos:
Facturas, cheques, cartas de porte, , cartas de crédito,
letras de cambio, pagarés, los contratos, los activos relacionados con entidades publlcas y entes
en Carteras Colectivas Administradas por Sociedades fiduciarias y las

Para mitigar este riesgo, el portafolio estaré estructurado bajo unas politicas definidas a nivel de un Comité
de la cual analizara factores de indole cualitativo y cuantitativo del beneficiario del respectivo

activo, de su pagador, de su avalista o de su garante, seglin sea el caso, asi como una combinacién de

MINIMO MAXIMO de g
Cuentas en establecimientos bancarios 0% 40%""
(6*) Cuando circunstancias o en el mercado hagan imposible el

cumplimiento de la politica de i |nvers|0n dela colectiva, la sociedad listradora
podré ajustar de manera prowslonal y conforme a su buen juicio profesional dicha politica. Los

1ser man inmediataa lo:
d I mbia, C las optadasy lajustificacion técnica
de las mismas. La calmcaclon de lai idad deberé ser ida como un hecho

alguno/s de los siguientes criterios, dependiendo de la naturaleza de cada activo: i) Buscar activos
previamente avalados por entidades habilitadas para ello; ii) Evaluacion de la capacidad de pago e historial
crediticio y de cumplimiento de cada emisor, girador, aceptante, garante o contraparte; iii).
Adicionalmente, para la seleccion de las entidades avaladoras se tendran en cuenta los siguientes
aspectos el proceso de estudio de la capacidad de pago de los obligados, estadistica de reclamos por

en el mercado.

CLAUSULA 14. ESTRATEGIA DE INVERSION DE LA “CARTERA COLECTIVA”

La estrategia de la “CARTERA COLECTIVA” esta fundamentada en realizar una seleccion adecuada de los
activos que | integraran su portafolio, con relacion a la eleccion de riesgos crediticios, operacionales y
criterios d 1servar el capital de los

En este sentido, para buscar el objetivo, la “CARTERA COLECTIVA” tendra como estrategia la elaboracion
de un portafolio diversificado integrado principalmente por tltulos valores y contrar.os bancarios (facturas
cambiarias de compraventa, cheques, cartas de porte, de ptacion
bancarias y cartas de crédito). Parte de los recursos de la “CARTERA COLECTIVA” se pndran invertir en
activos diferentes a los anteriores, segtn se informa en la cléusula anterior, con el fin de diversificar el
portafolio, aprovechar oportunidades de dinamizar la rentabilidad y generar liquidez para la Cartera
Colectiva.

estadistica de 1es y nivel de relativo al nivel de operaciones
avaladas.
b. - RIESGO DE LIQUIDEZ: Representa la contingencia de perdida por no poder vender o transferir
rapidamente y a precios de mercado, los activos que integran el portafolio, es decir, por la venta anticipada
o forzosa de activos a precios bajos para hacer frente a las obligaciones de la Cartera Colectiva. Esto puede
deberse tanto a problemas de liquidez del mercado en si mismo, como por mantener posiciones elevadas
de algn instrumento o valor con relacién al volumen total operado en el mercado.
El riesgo de liquidez para la “CARTERA COLECTIV " se considera alto y puede afectar los siguientes activos:
Facturas, cheques, cartas de porte, barque, aceptacior cartas de crédito,
letras de cambio, pagarés, Ios commtus Ios activos relacionados con entidades publicas y entes
Fiduciarias.
Para mitigar este riesgo, el pDI’lafﬂhO estara eslructuradﬂ bajo unas politicas definidas a nivel de un Comité
de inversiones, el cual analizara factores de indole cualitativo y cuantitativo del beneficiario del respectivo
activo, de Su pagador, de su avalista o de su garante, emisor o aceptante, seglin sea el caso, asi como una

Los activos seran seleccionados mediante la utilizacion de un
factores tecnlcos, operacionales, de valorizacion y de riesgo crediticio del orlglnador y/o del pagador,
como originador la empresa que vende el produmo presta el servicio objeto de la

hos de contenid
facluras‘ cheques y aceplaclones bancarias, letras de ramblo, pagarés, emitidos por diferentes empresas o
entidades y que correspondan a sus ventas o su cartera.
La Cartera Colectiva adquiere los documentos pagando por adelantado una suma acordada por el
respectivo activo, con lo cual la empresa o entidad obtiene recursos liquidos inmediatos, para capital de
trabajo.
En este sentido se entiende por “descuento” el acto en virtud del cual la Cartera Colectiva adquiere un
titulo pagando por adelantado, esto es, antes de la fecha de vencimiento, el valor del mismo a su
beneficiario menos una tasa de descuento.

CLAUSULA 13. ACTIVOS ACEPTABLES PARA INVERTIR Y POLITICAS DE DIVERSIFICACION DEL
PORTAFOLIO
Como activos aceptables para invertir se encuentran los siguientes:

a. Titulos Valores
alF 1pesos
a2 F iarias d 1délares (1)
a.3 Cheques

a4 Cartas de porte

a5 Conocimientos de embarque

a6 Letras de Cambio

a.7 Pagarés

Contratos Bancarios

b.1 Aceptaciones Bancarias (2)

b.2 Cartas de Crédito (3)

Derechos fiduciarios de patrimonios auténomos

c.1 Suscripcion de participaciones en Carteras Colectivas administradas por Sociedades fiduciarias o
patrimonios auténomos conformados por inmuebles o cualquiera de los activos en los que invierte
la misma Cartera Colectiva. Dichas participaciones podran estar representadas por valores
emitidos en procesos de titularizacion de dichos patrimonios auténomos o por bonos o
cer n emitidos por los mism

d. I d formidad con lo enlaley 964 de 2005)

d.1 Valores de contenido crediticio, denominados en pesos colombianos o en otros indice o unidades
atadas al peso colombiano, como la UVR, inscritos en el Reg|stro Nacional de Valores y Emisores,
que cuenten con una calificacién m\mma a Iargo plazo de “AA-" 0 Dp2 para valores a corto plazo,
emitida por Duff & Phelps o st

d.2 Valores de deuda emitidos por la Nacién o por el Banco de la Reptiblica.

(4) Contratos. Cesiones de derechos al pago originados en:

e.1 Contratos de prestacion de servicios.

.2 Contratos de obra

e3C i on respecto a bie

(5) Activos relacionados con entidades pblicas y entes territoriales (siempre que lo permita los

regimenes legales y atendiendo a la regulacién de cada entidad territorial)

=

I

@

transaccion y por pagador la empresa compradora que pagara los bienes y/o servicios adquiridos,
controlando el nesgo credltlclo mediante la solicitud de avales por entidades habilitadas para ello y/o la
obtencion d iento, segiin |

Las variables analizadas para la seleccion de los activos de la Cartera Colectiva, con base en los factores
antes mencionados, son las siguientes:

TIPO DE ACTIVO PECIFICAS

= Deben ser facturas cambiarias de compraventa que cumplan con todos los
requisitos del Cdigo de Comercio.

« Que correspondan a empresas y personas juridicas  legalmente constituidas,
conactividades industriales o comerciales.

delaCart
« Siempre deben estar firmadas por el representante legal del originador y del
pagador deas facturas.
« Las facturas deben contar con un seguro de crédito emitido por alguna
qurad
endoso por el pagador y el originador debe endosarlas en propiedad bajo su
responsabilidad.

FACTURAS

* Deben estar totaimente diigenciados en una sola tints, sin tachones i
enmendaduras, ni errores o diferencias entre la cantidad en letras y en
niimeros.

« Los cheques avalados deben provenir de un establecimiento afiliado a la
compaiiia avaladora y deben estar girados nicamente a dichos
establecimientos.

« Enla parte posterior deben tener los siguientes datos del girador: nombres y
apellidos /o razon social, nimero de identificacion, direccion y dos nimeros
telefonicos.

. lect

CHEQUES

« Mercanciasaseguradas

« Nohay limitacion en laubicacién geogrfica

« Deben estar totalmente diligenciados en una sola tinta, sin tachones ni
enmendaduras, ni errores o diferencias entre Ia cantidad en letras y en

CARTAS DE PORTE
Y CONOCIMIENTOS

DE EMBARQUE Himeros
« Siempre deben estar debidamente endosadas en propiedad a favor de Ia
Cartera Colectiva, acreditandolafecha del endoso.
B lombi
ACEPTACIONES . ylolas con todos
ICARIAS * Y losrequisitos previstos enlas normas legales.

CARTAS DE CREDITO |« En cada caso se deben acompafiar las garantia adicionales que considere el

comité deinversiones.

[ 1de alguno/s de los siguientes criterios, dependiendo de la naturaleza de cada activo: i) Buscar
activos previamente avalados por entidades habilitadas para ello; i) Evaluacion de la capacidad de pago e
historial crediticio y de cumplimiento de cada emisor, girador, aceptante, garante o contraparte; iii).
Adicionalmente, para la seleccion de las entidades avaladoras se tendran en cuenta los siguientes
aspectos: el proceso de estudio de la capacidad de pago de los obligados, estadistica de reclamos por

estadistica de y nivel de patrimonio relativo al nivel de operaciones

avaladas.
c. - RIESGO DE MERCADO: Representa la contingencia de pérdida por movimientos adversos en las
variables del mercado (tasa de interés, tasa de cambio, cotizacion de precios) que afecten los precios de los
activos que forman parte de un portafolio.
El riesgo de mercado para la “CARTERA COLECTIVA” se consldera moderado y puede afectar los siguientes
activos: Facturas, cheques, cartas de porte, cor bancarias, cartas de
crédito, letras de cambio, pagarés, los contratos los activos relacionados con entldades puiblicas y entes
territoriales, participaciones en Carteras Colectiva:
Para mitigar este riesgo, el portafolio estara bajo unas politi anivel de un Comité
de inversiones, el cual analizara factores de indole cualitativo y cuantitativo del emisor del respectivo
activo, del aceptante, del beneficiario, de su pagador, de su avalista o de su garante, seg(in sea el caso, asf
como una combinacién de alguno/s de los siguientes criterios, dependiendo de la naturaleza de cada
activo: i) Entorno del mercado del respectivo activo; ii) Evaluacion del sector a que pertenece el emisor, el
pagador, beneficiario, avalista, garante o aceptante, seguin corresponda; iii). Diversificacion.
d. - RIESGO OPERATIVO: Representa la contingencia de pérdida por fallas o deficiencias en los sistemas de
informacion, en los controles internos o por errores en el procesamiento de las operaciones, asf como por
la de sucesos ir con los aspectos operativos y tecnoldgicos de las
actividades de negocio.
El riesgo operativo para la “CARTERA COLECTIVA” se conswdera alto y puede afectar los siguientes activos:
Facturas, cheques, cartas de r bancarias, cartas de crédito,
letras de cambio, pagarés, los conlralos‘ los activos relacionados con entidades publicas y entes
par enCartera por iduciarias.
Para mitigar este riesgo, el portafolio estard estructurado bajo unas politicas definidas a nivel de un Comité
de inversiones, el cual analizaré los procedimientos operacionales que realizara cada una de las partes
involucradas en cada negocio buscando realizar transacciones con contrapartes sobre las cuales tenga
conocimiento o informacion del modo de operacion. Asi mismo se realizara un permanente seguimiento a
las condiciones pactadas en cada uno de los Contratos, velando porque se cumpla a cabalidad lo alli
establecido.
e. - RIESGO LEGAL: Representa la contingencia de pérdida debida al incumplimiento de las normas
juridicas y administrativas aplicables, a la emision de resoluciones administrativas o judiciales
desfavorables y a la aplicacion de sanciones, asi mismo se refiere a la posibilidad de que las operaciones
que desarrolle la Cartera Colectiva se hagan con instrumentos que no cumplan los requisitos legales y
juridicos para su realizacion, o que en el proceso legal de cobro se obtengan resultados desfavorables en
derecho cuando alguna contraparte ha incumplido sus obligaciones.
El riesgo legal para la “CARTERA COLECTIVA” se oonsldem alto y puede afectar Ius slgulentes actlvus
Facturas, cheques, cartas de porte, conocimientos de cart:
letras de cambio, pagarés, los contratos, los activos relacionados con entldades plblicas y ennes
iones en Carteras Colecti Fiduciarias.
Para mitigarlo, el administrador tiene como funcién verificar la legalidad y validez de los requisitos
establecidos en la legislacion para hacer exigible el pago de las facturas, carteras y fuentes de pago o de la
del emisor, pagador, , avalista, garante, aceptante o contraparte,
segun corresponda. Para lo anterior se contara de manera germaneme con el acompafiamiento juridico

ynoderesultado. L

lacartera
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y el
| portafolio de la cartera. La Sociedad Administradora
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del Comité.

f. - RIESGO DE CONCENTRACION: Est4 relacionado con la concentracion que pueda tener en algin
momento determinado el portafolio de inversiones en un solo emisor o en algtin tipo de activo.

El riesgo de concentracion para la“CARTERA COLECTIVA” se considera alto.

Para mitigar este riesgo se establecieron normas de diversificacion de activos en el presente reglamento,
enel plan de la politica de inversiones mediante limites para cada tipo de activo o emisor.

Toda vez que la “CARTERA COLECTIVA” no tiene limites de concentracion por inversionista, se puede
presentar esta situacion en un momento determinado.

Lo anterior sin perjuicio de las obligaciones que corresponden al gerente de la cartera colectiva de velar
porque se ejecute la politica de inversion dentro de los limites establecidos en el reglamento y en las
normas que regulan la materia.

g. RIESGO CAMBIARIO: Esta relacionado con la posibilidad de que se produzcan pérdidas por las
variaciones en la tasa de cambio de las diferentes monedas en las que se tienen los recursos invertidos.

El riesgo cambiario para la “CARTERA COLECTIVA” se considera alto y puede afectar los siguientes activos:
Facturas denominadas en délares.

Para mitigarlo, el administrador podra realizar operaciones de cobertura en el mercado cambiario.

CLAUSULA 18. PERFIL DE RIESGO DEL INVERSIONISTA

La “CARTERA COLECTIVA” esta dirigida a inversionistas que estén dispuestos a asumir riesgos superiores a
cualquier inversion tradicional, entendiendo claramente que la Cartera Colectiva tendré un riesgo alto. La
“CARTERA COLECTIVA” esta disefiada para inversionistas que tengan una expectativa de inversion de
mediano plazo, dadas las caracteristicas de la Cartera Colectiva abierta con pacto de permanencia con
periodos renovables de 90 dias.

CAPITULO 3. MECANISMOS DE CONTROL
CLAUSULA 19.COMITE DE ANALISIS DE INVERSIONES
La administradora conformara un comité de inversiones, responsable del analisis de las inversiones y los
emisores enlos que invierte la “CARTERA COLECTIVA”, asi como de la definicion de cupos de inversiony las

P 1es.
Este comité estara conformado por cinco (5) miembros, con formacion y experiencia en asuntos
financieros, comerciales y/o legales, elegidos por la Junta Directiva y contara con los recursos técnicos
necesarios y de personal con experiencia proporcional a la complejidad del tema y con el volumen de los
recursos de la Cartera Colectiva.

Como minimo dos de ellos seran personas externas a la quienes seran con
base en su desempefio profesional y/o estudios, conocimiento y trayectoria en temas comerciales,
financieros o bursatiles. Dichas personas no podran poseer participaciones en la “CARTERA COLECTIVA™ ni
tampoco tener ningin vinculo accionario con la sociedad administradora ni tampoco con el beneficiario,
pagador, avalista o garante, segtin sea el caso, de los activos de la Cartera Colectiva. Las otras partes del
comité podran estar compuestas por funcionarios de Proyectar Valores S.A.. de los siguientes niveles o
rangos: Presidente, Vicepresidente, Analista de crédito, Asesor juridico, Gerente de la Cartera Colectiva de
Valores.

Los miembros del comité se consideran administradores, segtin el articulo 22 de la ley 222 de 1995 y su
constitucion no exoneraa la junta directiva de la Sociedad Administradora de la responsabilidad previstaen
elarticulo 200 del Cédigo de Comercio.

La informacion sobre las hojas de vida de los miembros, asi como cualquier cambio en la

CLAUSULA 24. MONTO MINIMO PARA INGRESAR A LA “CARTERA COLECTIVA”

El aporte minimo para ingresar a la “CARTERA COLECTIVA” sera de cincuenta mil pesos ($ 50.000.00). La
Sociedad Administradora podra modificar dicha suma en el momento en que lo considere pertinente, a
través de la reforma correspondiente. No obstante, la modificacion sera obligatoria (inicamente para los
nuevos aportes, y en tal sentido no se podra exigir a los suscriptores existentes en ese momento, aportes
adicionales para actualizar los montos minimos, como tampoco excluirlos de la “CARTERA COLECTIVA” por
la no actualizacién de los mismos. Cualquier cambio en el monto minimo para ingresar a la Cartera
Colectiva debera se informado en la pagina web www.proyectarvalores.com y el diario La RepUblica.

CLAUSULA 25. LIMITES DE PARTICIPACION

La “CARTERA COLECTIVA” no tendra limitacion alguna en cuanto a la participacion de suscriptores. No
obstante, deberé tener como minimo diez (10) inversionistas.

Lo anterior podrfa conllevar la concentracion de aportes en algunos suscriptores, en consecuenaa conel
fin de procurar que esta eventualidad no incida de manerai tante en el to de la Cartera
Colectiva, la Sociedad Administradora buscara mantener una estrategia de mercadeo y comercializacion
de la Cartera Colectiva encaminada a atomizar la participacion en la misma con multiples suscriptores.

CLAUSULA 26. REDENCION DE DERECHOS

Cualquier retiro o reembolso por concepto de redencion de participaciones en la “CARTERA COLECTIVA”
debera calcularse con base en el valor de la participacion vigente para el dia en que efectivamente se cause
el retiro y se expresara en moneda legal con cargo a las cuentas de Patrimonio y Abono a Cuentas por
Pagar. El pago efectivo debera hacerse a més tardar al dia habil siguiente de la causacion del mismo. Por su
parte, el plazo méximo para tramitar las redenciones no podra superar cinco (5) dias comunes a partir de la
fecha del recibo formal de la solicitud.

Los suscriptores podran solicitar en cualquier momento el reembolso parcial o total de sus derechos, no
obstante a pesar de ser una cartera abierta, la “CARTERA COLECTIVA" ha establecido el cobro de

del aceptante, del pagador, del avalista o del garante, segtin sea el caso, de los activos objeto de valoracion,
se realizaran prowsmnes con cargoa los resu\tados de la Cartera Colectiva para reflejar la probabilidad de
! inadas de la sig manera:
CATEGORIA A: Inversin con riesgo normal. Corresponde al emisor, beneficiario, aceptante, pagador,
avalista o garante, segin sea el caso, que se encuentran cumpliendo con los términos pactados en el
instrumento y cuentan con una adecuada capacidad de pago de capital e intereses, asi como de aquellas
inversiones de la Cartera Colectiva en donde el emisor, beneficiario, aceptante, pagador, avalista o garante,
seglin sea el caso, de los instrumentos objeto de valoracion, de acuerdo con sus estados financieros y
demas informacién disponible reflejan una adecuada situacion financiera. Para esta categoria no procede
el registro de provisiones.
CATEGORIA B: Inversién con riesgo aceptable superior al normal. Corresponde al emisor, beneficiario,
aceptante, pagador, avalista o garante, segtin sea el caso, que presentan factores de incertidumbre que
podrian afectar la capacidad de seguir cumpliendo adecuadamente con los servicios de la deuda. Asi
mismo comprende aquellas inversiones de la Cartera Colectiva en donde el emisor, beneficiario,
aceptante, pagador, avalista 0 garante, segtin sea el caso, de los instrumentos objeto de valoracion, de
acuerdo con sus estados financieros y demés informacion disponible, presentan debilidades que pueden
afectar su situacion financiera. En este caso, el valor por el cuaJ se encuentran contabilizados no puede ser
superior al 80% de su valor alafechade
CATEGORIA C: Inversién con riesgo apreciable. Corresponde al emisor, beneficiario, aceptante, pagador,
avalista o garante, segin sea el caso, que presentan alta o media probabilidad de incumplimiento en el
pago oportuno del capital e intereses. De igual forma, comprende aquellas inversiones de la Cartera
Colectiva en donde el emisor, beneficiario, aceptante, pagador, avalista o garante, segtin sea el caso, de los
instrumentos objeto de valoracién, de acuerdo con sus estados financieros y demés informacion
disponible, presentan deficiencias en su situacion financiera que comprometen la recuperacion de la
inversion. En este caso, el valor por el cual se encuentran contabilizados no puede ser superior al 60% de su
valor actualizado a la fecha de valoracion.
CATEGORIA D: Inversién con riesgo significativo. Corresponde al emisor, beneficiario, aceptante, pagador,
avalista 0 garante, segn sea el caso, que presentan incumplimiento en los términos pactados en el
ir asi como las inversiones de la Cartera Colectiva en donde el emisor, beneficiario, aceptante,

\es para las
En el evento en el que lasolicitud de la redencmn se reahoe antes de haber tr ido 90 dia:
contados a partir de la fecha d 1y a partir d te por 90 dias,

la redenclon se considera anticipada.  Si el suscriptor ha realizado varios aportes, correra
da uno de ellos el periodo de 90 dias calendario.

La redencion de los derechos, antes del venumlemo de los 90 dias de la permanencia minima iniciales o

subsiguientes, generara una penalizacion diferencial a cargo del suscriptor y a favor de la “CARTERA

COLECTIVA”, calculada con respecto a los dias transcurridos entre el dia de la realizacion del aporte y el dia

de la solicitud del retiro inferiores al cumplimiento de cada periodo de permanencia (90 dias) de la forma

como se indica a continuacion:

pagador, avalista o garante, seglin sea el caso, de los instrumentos objeto de valoracion, de acuerdo con
sus estados financieros y demas informacion disponible presentan deficiencias acentuadas en su situacion
financiera, de suerte que la probabilidad de recuperar la inversion es altamente dudosa. En este caso, el
valor por el cual se encuentran contabilizados no puede ser superior al 40% de su valor actualizado a la
fecha de valoracion.

CATEGORIA E: Inversion Incobrable. Corresponde a aquellas inversiones en las que el emisor, beneficiario,
aceptante, pagador, avalista o garante, seg(in sea el caso, que de acuerdo con sus estados financieros y
demas informacion disponible se estima que es incobrable. El valor de estas inversiones debe estar
totalmente provisionado.

comité de inversiones se pondra en conocimiento de los suscriptores a través de la pagina de Internet de Ia
Sociedad Administradora www.proyectarvalores.com

CLAUSULA 20. REUNIONES DEL COMITE DE ANALISIS DE INVERSIONES

Las reuniones del comité de inversiones seran mensuales, previa convocatoria escrita que realice
cualquiera de sus miembros con una antelacion al menos cinco (5) dias calendario. No obstante lo anterior,
también se podra reunir de manera extraordinaria cuando las necesidades asi lo exijan. De las reuniones
efectivamente realizadas se debera elaborar un acta con base en los requisitos y formalidades
contemplados en el Codigo de Comercio, para la elaboracion de Actas de asambleas y/o juntas directivas
de las sociedades.

CLAUSULA 21. FUNCIONES
Corresponde al comité de andlisis de inversiones de la “CARTERA COLECTIVA” el estudio de las inversiones
que pueda realizar la Cartera Colectiva, de conformidad con su politica de inversion y su perfil general de
riesgo. Tendra Iasslgulenlesfunclones de acuerdo conlanaturaleza de los activos:
a de de acuerdo al perfil de riesgo y a las politicas
deinversion de laCartera: Colectlva
Hacer las recomendaciones de rotacién de los activos de la Cartera Colectiva.
Asignar de cupos de inversion por emisor y por clase de activo.

estudio: iales y financieros

aoo

con los activos para la Cartera

Colectiva.

Sin perjuicio de las obligaciones propias de la sociedad administradora, fijar los criterios de valoracion
del portafolio, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia, y revisar periédicamente los
mismos.

Evaluary proponer, I, todas idas q I linteré: andel

o

CLAUSULA 22. MECANISMOS DE CONTROL DE GESTION

Proyectar Valores S.A. Comisionista de Bolsa, desarrollara la actividad de administracién de Carteras

Colectivas, bajo mecanismos auditoria basados en la supervision por las estructuras del gobiemo

corporativo de la sociedad y diferentes instancias de control interno. Los mecanismos de control de gestion

aaplicar por parte de la Junta Directiva y los administradores de Proyectar Valores S.A. seran:

a. Lalunta Directiva. Efectuara seguimiento mediante informes periédicos enviados por el Gerente de la

Cartera Colectiva sobre la gestion de administracion que le permita cerciorarse que se cumple la

politica de inversion fijada. También se le hara seguimiento a los reportes del comité de inversiones y

del &rea de riesgo.

La administradora, aplicara en la Cartera Colectiva los mismos procedimientos y politicas que tiene

para sus demas operaciones con los clientes en lo referente a las normas de Lavado de Activos.

Proyectar Valores S.A.., de conformidad con lo establecido en el articulo 53 del decreto 2175 de 2007,

designara un Gerente para la cartera colectiva quien tendra las funciones y las condiciones establecidas

por los articulos 54 y 55 de la misma norma.

La Junta Directiva de Proyectar Valores S.A.., citara al Gerente de la Cartera Colectiva cuando menos

cada trimestre, con la finalidad de conocer de manera detallada las labores de administracion

desarrolladas, asi como los ylaformay oportur que fueron atendidos.

El Gerente de la Cartera Colectiva acudira de manera |nmed|ata alaj junta directiva de Proyectar Valores

S.Aenlo que considere gt quiere de su inter 1 la finalidad de garantizar la

adecuada gestion de la Cartera Colectiva.

f. Adicionalmente, dentro de los 6 organos de control, la sociedad administradora tendra un CONTRALOR
NORMATIVO, q 4 las funcior

PARAGRAFO 1. CONFLICTOS DE INTERES

Conel ObjElIVO de evitar posibles conflictos de interés, la Sociedad

=

o

a
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contaran con un plazo que puede ir hasta el segundo dia habil siguiente al vencimiento de
cada periodo de 90 dias para solicitar la redencion total o parcial de sus recursos, sin que haya lugar a
penalizaciones. Si dentro de este periodo el suscriptor no da aviso, el saldo de la inversion se prorrogara
automaticamente por otro periodo de 90 dias y se aplicaran las penalizaciones indicadas en el parrafo
anterior para retiros anticipados.
El'horario para recibir solici de retiro seré los dias habiles de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. y el tiltimo dia habil
del mes seré de 8:00 a.m. a 11:30 a.m. Las solicitudes de retiro recibidos fuera de los horarios establecidos
seréan considerados como recibidos el dia habil siguiente.
El pago de redenciones totales o parciales, podra efectuarse en la sede de la Cartera Colectw oen Ies
oficinas donde haya agencias o sucursales izadas, asi como en las ofi
crédito con los cuales tenga suscrito contrato de uso de red.

CLAUSULA 26-1 REDENCION DE PARTICIPACIONES POR MODIFICACION AL REGLAMENTO.

No obstante lo anterior, de conformidad con el articulo 43 del decreto 2175 de 2007, o las normas que lo
complementen, modifiquen o adicionen, cuando se hagan reformas a este reglamento que impliquen
modificaciones o afectacion de los derechos econémicos de los inversionistas los mismos podran
manifestar formalmente a la sociedad administradora su desacuerdo con tales modificaciones y podran
solicitar la redencion de sus participaciones sin que por este hecho se genere sancion ni penalidad de
ningdin tipo.

Para estos efectos, las deberéan ser api por la St

Financiera de Colombia y se debera informar a los inversionistas mediante una publicacion en un diario la
Reptiblica asi como mediante el envio de una comunicacion dirigida a cada uno de los mismos, indicando
las reformas realizadas y la posibilidad que tienen de retirarse de la cartera colectiva en los términos que a
continuacion se indican.

Dicha comunicacién podra ser enviada conjuntamente con el extracto o por correo electrénico a la
direccién que los inversionistas hayan registrado en la sociedad administradora. Este derecho podra
ejercerse en un plazo méaximo de un (1) mes contado a partir de la fecha del recibo efectivo de la
comunicacion antes referida.

Los cambios que impliquen modificacién o afectacion de los derechos econémicos de los inversionistas,
s6lo seran oponibles a dichos inversionistas una vez se venza el plazo establecido en el parrafo anterior.

CLAUSULA 26-2 CONTRIBUCION ESPECIAL

La contribucién especial que se genere en las operaciones de retiro de recursos de la “CARTERA
COLECTIVA” sera a cargo del inversionista y se considerara como un mayor valor de retiro. Ello de
conformidad con las normas que regulan la materia.

La vigencia de estas clausulas dependera exclusivamente de la vigencia de las normas dictadas por el
Gobierno Nacional o por el Congreso de la Reptiblica con respecto a las contribuciones temporales sobre
las transacciones financieras.

CLAUSULA 26-3. SUSPENSION DE LAS REDENCIONES

DIAS DESDE LA FECHA DE SUSCRIPCION O LOS PORCENTAJE PENALIZADO SOBRE EL 5 .

PERIODOS DE 90 DIAS SUBSIGUIENTES VALOR DEL RETIRO B. ACTIVOSFINANC\ERQS DETIP.OC.l,d.lVd.Z DELACLAUSULA;LS.V DEESTEREGLAMENTO.
- Estos activos se valoraran a precios de mercado conforme a los parametros establecidos por la circular
De3a15dias % externa 14 del 12 de marzo del 2007 de la Superintendencia Financiera de Colombia de Colombia y las
De 16 a 45 dias 0.8% normas que la sustituyan, reemplacen modifiquen o adicionen, asf como en las demas normas de caracter

por lacorrespc isoras paralasi iones en
De 4675 dias 0.6% c \/ALOR DELACARTERA COLECTIVA:

De 76 2 89 dias 0.5% La determinacion del va\or de preclerre de la “CARTERA COLECTIVA” se haré asi: Sobre el valor de la
Cartera Colectiva | dia anterior, (VFCt-1), se calculara el valor de la

comisién que cobrard Proyecmr Valores S.AComisionista de Bolsa. Una vez efectuado el calculo, se
procedera a realizar el precierre de la Cartera Colectiva del dia, (PCFt), de la siguiente manera:

PCFt=VFCt-1+Rdt
recierre de la Cartera Colectiva del diat.

=Valor de la Cartera Colectiva al cierre de operaciones del diat-1. (Anterior)
bonad | diat (Ir Gastos).

Tratandose de la utilidad o pérdida en valoracion de inversiones, cabe anotar que la misma debe ser la
originada con base en los precios o tasas referenciay margen, publicados en el dia t, seg(in lo dispuesto en
la resolucién 1200 de 1995 modificada por la resolucion 550 de 2002, y las demas normas que la
complementen, modifiquen o adicionen.

La determinacion del valor de la Cartera Colectiva al cierre del dia, en un momento determinado, estara
dado por el monto del valor de precierre de la Cartera Colectivaen el dia de operaciones,
adicionado en los aportes recibidos durante el dia y deducidos los retiros o, redenciones, anulaciones y la
retencion en la fuente, todos el\os expresados en unidades al valor de la unidad que rige para las

del dia. Su t enmonedaasf:

VFCt=PCFt+ APt-Rt-RFt+/- ANt

Donde:

VFCt=Valor de la Cartera Colectiva al cierre del dia t.

PCFt=Precierre de la Cartera Colectiva del diat.

APt=Valor de los aportesenel diat.

Rt =Valor de los retiros o redenciones en el dia t.

RFt=Valor de laretencion en la fuente liquidada sobre rendimientos.
AN t=Valor de las anulacionesen el diat.

El valor de la Cartera Colectiva incluye la sumatoria de la valoracion de todos los activos que pertenecen a
laCartera.

D. VALORDELAUNIDAD

El valor de la unidad vigente para las operaciones del dia correspondera al valor de precierre de la Cartera
Colectiva dividido entre el nimero total de unidades al inicio de dia y sera aplicable a las operaciones
realizadas en ésta fecha, calculado de lasiguiente manera:

VUOt=PCFt/NUCt-1

Donde:
VUOt = Valor de launidad para las operaciones del diat.
PCFt=Precierre de la Cartera Colectiva del dia t.

La asamblea de inversionistas podra aprobar la suspension de la redencién de par

entendiéndose como tal la facultad otorgada a la sociedad administradora para no realizar la redencion de

participacion por un periodo determinado, en los siguientes casos:

1. Cuando se presenten circunstancias [
puedan generar la redencién masiva de las participaciones.

Para este fin, debera citarse y celebrarse asamblea de inversionistas, de conformidad con las reglas

sefialadas en la clausula 41. CITACION DE LA ASAMBLEA DE SUSCRIPTORES, del presente reglamento.

De aceptar esta medida la asamblea de suscriptores debera determinar el periodo de tiempo por el cual se

en el mercado que

el articulo 5 del decreto 2175 de 2007. yel parasu
Esta decision, j el periodo de onyel para
Ala leta redenciones, ‘debera ser informada_de manera mmed\ata a través del sitio web de la somedad
comple yporescritoalast olombia.

separacion e independencia de la actividad de administracion de Carteras Colectivas y del manejo de la

respectiva |nformac|on de las demas que realice la Sociedad Administradora como cualquier tercero, de

conformidad con lo lasnc lamateria.

Ademas de las situaciones de conflictos de interés contempladas en el articulo 67 del decreto 2175 de

2007, o las normas que lo complementen., modlﬂquen adicionen o reformen, y que deben ser

administradas y reveladas, los siguientes casos seran considerados como generadores de conflicto de

interés para la Sociedad para sus el gerente o los miembros del Comité

de Andlisis de Inversiones.

1. Acceso ainformacion privilegiada.

2. Generacion de beneficios por el uso de la informacién acerca de las transacciones que la Cartera
Colectiva planea realizar.

3. Posesion de derechos de participacion en la “CARTERA COLECTIVA™.

Existencia de vinculos directos o indirectos con las personas o entidades relacionadas con los activos

de la Cartera Colectiva.

5. Las demas situaciones en las que la Sociedad Administradora tenga intereses diferentes a los intereses
delaCartera Colectiva.

>

CAPITULO 4 . APORTES Y REDENCIONES

CLAUSULA 23. VINCULACION A LA “CARTERA COLECTIVA™
Para ingresar a la“CARTERA COLECTIVA” los ionistas deberan suministrar y dili

los cuales les seran almomento de la vinculacion) ytamblen deberan
efectuar el aporte correspondiente; todo aporte debe ser integramente pagado al momento de la
vinculacion del respectivo suscriptor.
El horario para recibir solicitudes y aportes seré los dias habiles de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. y el titimo dia habil
del mes serade 8:00am.all:30a. mdpas splicwludes y aportes recibidos fuera de los horarios establecidos

ia

Los recursos de los suscriptores estaran representados en unidades de igual valor y caracterlstloas, delo

CAPITULO 5. NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DE LOS DERECHOS
CLAUSULA 27. REPRESENTACION DE LOS APORTES
Los aportes de los suscriptores en la “CARTERA COLECTIVA" estaran representados en titulos de
participacion, estos documentos no tendran el caracter ni las prerrogativas propias de los titulos valores, no
se consideran como valores en los términos del articulo 2° de la Ley 964 de 2005, ni seran negociables.

CLAUSULA 28. TITULOS REPRESENTATIVOS DE LA INVERSION

Los titulos representativos de la inversion en la “CARTERA COLECTIVA", tendran las siguientes

caracteristicas:

a. Representan una parte alicuota en la Cartera Colectiva.

Sera posible el fraccionamiento de titulos, siempre que los nuevos titulos incorpore unidades de

inversion cuyo valor no sea inferior al monto minimo de inversion en esa fecha.

Los titulos se expediran a nombre de una persona natural o juridica o de dos naturales o juridicas o una

natural y una jundlca Cuando un titulo pertenezca a varias personas, éstas deberan designar un

representante comun para ejercer los derechos correspondientes a la calidad de tenedor legitimo del
mismo.

e. Elembargo o cualquier otra afectacion sobre los derechos incorporados en el titulo no surtiré efectos
sino con el cumplimiento de lo previsto en el Articulo 681 del Codigo de Procedimiento Civil, y en las
demés normas pertinentes.

. Quien hayasufrido deterioro de un titulo, podra solicitar su reposicion en los términos que sefiala e |
articulo 402 del codigo de comercio.

o

e

CLAUSULA 29. CONTENIDO DE LOS TITULOS REPRESENTATIVOS DE LA INVERSION EN LA: “CARTERA

COLECTIVA”

Los titulos representativos de la inversion que expida la Sociedad Administradora de la Cartera Colectiva,
drael siau "

cual se dejara constancia en los titulos representallvos de la inversién en donde constara la
del suscriptor en la “CARTERA COLECTIVA”. El nimero de unidades suscritas sera el resultante de dividir el
monto del aporte por el valor de la unidad vigente del diay su cantidad seré informada al suscriptor el dia
hébil inmediatamente siguiente al de suscripcion. Los titulos se enviaran por correo electronico o se
entregaran persor acada suscriptor el dia habil siguiente a la vinculacion ala Cartera Colectiva.

La Sociedad Administradora pmcederé a expedir al suscriptor la constancia documental de la entrega de
los recursos, la cual contendra como minimo los requisitos establecidos en la Clrcular Externa 054 de 2007

En su cara principal tendran por lo menos el siguiente contenido: Nombre de la Sociedad Administradora,
nombre y naturaleza de la “CARTERA COLECTIVA” Abierta con Pacto de Permanencia de 90 dias,
identificacion del titulo como “Derecho de Participacion”, el nimero del titulo, nombre de la oficina, la
fecha de expedicion, el valor nominal de la inversion, el niimero de unidades representadas en el titulo, el
valor de la unidad en el momento de la suscripcion, el nombre y laidentificacion del beneficiario del tituloy
la advertencia: “El presente documento no constituye titulo valor, tampoco constituye un valor, ni sera

y las normas que lo complementen, modifiquen o adicionen. Este 1alments

tan solo establ | valor de las participaciones en el momento en que se realiza el aporte por

en las oficinas de Proyectar Valores S.A., en el momento de la vinculacion, el mlsmo diade laentrega de Ios
recursos.

La Sociedad Administradora le debe suministrar al inversionista el prospecto de la “CARTERA COLECTIVA” y
el contrato o reglamento de suscripcion de derechos, antes de realizar la inversion, y dejara constancia de
su aceptacion y entendimiento, asi mismo dejara constancia del recibo de un ejemplar de los mismos. De
todas maneras el prospecto y el reglamento se encuentran a disposicion de los inversionistas en la pagina
de Internet de la Sociedad Administradora www.proyectarvalores.com, en las oficinas de la Sociedad
Administradora o en las que tenga contrato de uso de red de oficinas.

El prospecto tendra como minimo la informacién establecida en el articulo 44 del decreto 2175 de 2007 y
las normas que lo complementen, adicionen o reformen.

Paragrafo 1: La Sociedad Administradora se reserva el derecho de admision de suscriptores a la “CARTERA
COLECTIVA", asi como el de la recepcion de aportes posteriores del mismo.

Paragrafo 2: Los aportes y el pago de redenciones, podran efectuarse en la sede de la “CARTERA
COLECTIVA” 0 en las oficinas donde haya agencias o orizadas, asi como en las ofi delos
establecimientos de crédito con los cuales tenga suscrito contrato de uso de red, los cuales podran ser
consultados en las oficinas de Proyectar Valores SA. o a través de la pagina de Internet
www.proyectarvalores.com .

Los aportes de los suscriptores a la “CARTERA COLECTIVA” podran efectuarse en efectivo, en cheque de
gerencia o cheque de plaza local. Si los aportes se realizan mediante transferencia o consignacion de
cheque en la cuenta que esmblezca la Cartera Colectiva, los suscriptores deberan hacer llegar el
comprobante de consi ia a la Sociedad i alraves de fax o directamente

parte del
mercado”.

Elvalor de las p: depende de la valoracion del portafolio a precios de

CLAUSULA 30. INSCRIPCION DE LOS TITULOS REPRESENTATIVOS DE LA INVERSION EN LA “CARTERA
COLECTIVA”

Los titulos representativos de participaciones en la “CARTERA COLECTIVA” NO estaran inscritos en Bolsas
de Valores de Colombia S.A. ni tampoco en el Registro Nacional de Valores.

CAPITULO 6. VALORACION
CLAUSULA 31. VALOR INICIAL DE CADA DERECHO
Elvalor inicial o nominal de cada unidad sera de diez mil pesos ($10.000).

CLAUSULA 32. VALORACION DE LA “CARTERA COLECTIVA”

La valoracion de la Cartera Colectiva se haré diariamente con base en los pardmetros que se describen a
continuacion y atendiendo la naturaleza del tipo de activos en los que puede invertir la “CARTERA
COLECTIVA”.

A. ACTIVOS QUE NO CUENTAN CON UN PRECIO JUSTO DE INTERCAMBIO NI TASAS DE REFERENCIA NI
MARGENES:

Todas las facturas, cheques, cartas de porte, de embarque, bancarias, cartas
de crédito, letras de cambio, pagarés, contratos y activos relacionados con entidades publicas,

en las oficinas de Proyectar \/alores S.A. Comisionista de Bolsa. Si el cheq gado

las oficinas de laadministradora, el suscriptor debera solicitar un comprobante de reclbo del cheque.

Siel aporte se realiza en cheque, el titulo definitivo sélo se expedira una vez que se haya pagado el cheque.
Si el cheque o cheques con los que se efectta el aporte no son pagados por el correspondiente banco
girado a su presentacion, se considerara que en ningin momento existié dicho aporte en la “CARTERA
COLECTIVA", ello con fundamento en la condicién resolutoria prevista en el Articulo 882 del Cédigo de
Comercio. En tal evento, una vez sea impagado el instrumento se procederén a efectuar las anotaciones
contables pertinentes tendientes a anular la correspondiente ope: cion y a devolver el titulo no pagadoa
la persona que lo hubiere entregado a laadministradora, sin perjuicio de que se le exija, a titulo de sancion,
el veinte por ciento (20%) del importe del cheque, conforme a lo previsto en el articulo 731 del Codigo del
Comercio, valor que hara parte de los activos de la “CARTERA COLECTIVA”

NUEVOS APORTES

Los suscriptores de la “CARTERA COLECTIVA” podran entregar nuevas cantidades de dinero con
posterioridad a su ingreso, el calculo de las nuevas unidades que adquiera se hara teniendo en cuenta el
valor de la unidad vigente para el dia de la entrega de los nuevos recursos, esta operacion se considerara
como independiente de las ya efectuadas y la permanencia minima de periodos de 90 dias se cuenta
también de manera independiente para cada nuevo aporte. En cada caso la Sociedad registrara las
nuevas unidades adquiridas y procedera a expedirle al suscriptor un titulo nuevo correspondiente a dichas
unidades.

enlaclausula 13 de este reglamento hagan parte de la “CARTERA COLECTIVA” deberan ser
objeto de valoracion de acuerdo con la resolucién 1200 de 1995 de la Superintendencia de Valores,
hoy Superintendencia Financiera de Colombia en concordancia con la circular externa 14 del 12 de marzo
de 2007y las normas que la sustituyan, reemplacen modifiquen o adicionen.

Para la determinacion del valor presente de los activos antes mencionados que no cuenten con un
mercado secundario transaccional organizado y liquido, ni precio justo de intercambio ni tasas de
referencia ni margenes, se tendra en cuenta el literal “d” del articulo 6.1.1.de la circular externa 14 del 12
de marzo del 2007 de la Superintendencia Financiera de Colombia y las normas que la sustituyan,
reemplacen modifiquen o adicionen, norma ésta que remite al literal “c” del numeral 2.1 de la misma
circular 14 del 12 de marzo de 2007.

Envirtud de lo anterior, el valor presente ala fecha énde los i tivos para esta cartera
colectiva sera el que resulte de descontar el valor o importe nominal o facial del activo a la tasa de
descuento a la que se haya comprado el respectivo instrumento durante el nimero de dias que falten
entre la fecha de valoracion y el vencimiento o redencién del respectivo activo. La rentabilidad en cada
momento debe ser causada en alicuotas lineales diarias durante los dias faltantes para la redencion o
vencimiento del instrumento o activo. La contrapartida se haré con cargo a un mayor valor del activo.

En cuanto a la valoracion del riesgo de crédito, este se hara de acuerdo con lo establecido en los literales a,
b, ¢, d y e del articulo 8.2 de la mencionada circular externa 14 del 12 de marzo de 2007 de Ia

NUCt-1=Numero de unidades de la Cartera Colectiva al cierre de operaciones del dia t-1.

CLAUSULA 33. PERIODICIDAD DEL CALCULO DEL VALOR DE LA UNIDAD
Elvalor de la Cartera Colectiva y el valor de sus unidades se calcularan diariamente.

CAPITULO 7. REMUNERACION Y GASTOS
CLAUSULA 34. REMUNERACION DE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA
La Sociedad Administradora percibira como beneficio por su gestion de administracion de la “CARTERA
COLECTIVA™, una comisién a cargo de la Cartera Colectiva del 35% sobre el valor de las utilidades obtenidas
por la Cartera Colectiva en el dia, dicha comision se liquidara y causara diariamente pero se cancelara
mensualmente ala Sociedad Administradora.

Lacual se calcularé asf:

VCt=RDt*0.35

VCt = Valor de laComisién diaria

RDt =Rendimientos generados abonados en el dia t (Ingresos menos Gastos).

Las comisiones por las operaciones realizadas por cuenta de la Cartera Colectiva haran parte de la
remuneracién por administracion, de acuerdo con la tarifa méxima establecida en el pérrafo anterior, sin
que la Sociedad Administradora pueda percibir un beneficio distinto de tal remuneracion por parte de la
“CARTERA COLECTIVA”.

CLAUSULA 35. GASTOS A CARGO DE LA “CARTERA COLECTIVA” Y PRELACION DE PAGO DE LOS MISMOS

Estaran a cargo de la “CARTERA COLECTIVA” los siguientes gastos en el siguiente orden de importancia y

prelacion:

a.  Los impuestos y contribuciones que graven directamente los activos o los ingresos de la cartera
colectiva.

b.  Elcosto del contrato de depdsito y/o custodia de los valores que componen el portafolio de la cartera

colectiva.

Laremuneracion de la Sociedad Administradora.

Los gastos bancarios que se originen en el depésito de los recursos de la Cartera Colectiva.

Los honorarios y gastos causados por la Revisoria Fiscal de la cartera colectiva.

Los honorarios y gastos en que se incurra con motivo de la defensa juridica de los bienes que hacen

parte de la Cartera Colectiva, cuando las urcuns(anmas asflo exijan.

g. Losgastosenqueincurraparalacitaciony 1de | de

h.  Elvalor de los sequros y amparos de los activos del fondo, distintos de la cobertura a que se refiere el
articulo 18 del decreto 2175 de 2007, o la norma que lo complemente, sustituya adicione o

-0 a0

modifique.
i. Intereses y rendimientos que deban cancelarse generados por operaciones de reporto o repo,
simultaneas y de valores y de costos de operaciones de

crédito que se encuentren autorizadas

j. Los correspondientes al pago de comisiones, en condiciones de mercado, relacionados con la
adquisicion o enajenacion de activos y la realizacion de operaciones, asi como la participacion en
sistemas de negociacion. Para lo anterior, se tendrén en cuenta elementos objetivos tales como: i) el
monto de la operacion, ii) el tipo de operacion, iii) la frecuencia de las operaciones.

k. Loscostos en que se incurra por concepto de coberturas y derivados.

Parégrafo: Cualquier expensa no prevista como gasto a cargo de la Cartera Colectiva estara por cuenta de

laSociedad Administradora.

CAPITULO 8. FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA
CLAUSULA 36. FACULTADES DE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA
Son facultades de la Sociedad Administradora:
a. Previa aprobacion de la Superintendencia Financiera de Colombia y en las condiciones establecidas
por las normas pertinentes, modificar el presente reglamento, el modelo y contenido de los titulos
expedidos, y cualquier otro documento relacionado con la “CARTERA COLECTIVA™.
Dentro de los parametros establecidos por las normas aplicables a las Carteras Colectivas de valores,
determinar los activos que conformaran el portafolio de la Cartera Colectiva, de acuerdo con el
presente reglamento.
Efectuar las citaciones a la Asamblea de suscriptores cuando sea necesario o cuando lo solicite alguno
de los 6rganos facultados para ello.
Abstenerse de aceptar suscriptores en los términos y condiciones del presente reglamento.
Adicionalmente podra terminar la relacion juridica existente con cualquier suscriptor cuando, a su
juicio, considere que la misma puede afectar de alguna forma a la Cartera Colectiva o a la
administradora, en este caso se haré la redencion de las unidades en la fecha en que se tome la
decision y los recursos se podran a disposicion del suscriptor a quien se le informara la decision, asf
mismo se informara a la Superintendencia Financiera.
e L & | presente

g

o

e

parasu buenay correcta ejecucion.

CLAUSULA 37. OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA

En su calidad de gestora profesional, Proyectar Valores S.A. C de Bolsa debera e
invertir los recursos de la “CARTERA COLECTIVA” como lo haria un experto prudente, obrando con la
diligencia, habilidad y el cuidado razonable, que corresponde al manejo adecuado de los recursos
captados del pUblico. En consecuencia y en desarrollo de su gestion la Sociedad Administradora tendré a
su cargo ademas de las obligaciones consagradas en el presente reglamento en otras cléusulas, y de las
obligaciones que le imponga cualquier otra regulacion aplicable, los siguientes deberes:

a. Controlar, medir, gestionar y supervisar el riesgo de la Cartera Colectiva.

b. Administrar con la diligencia que corresponde a su caracter profesional el portafolio de la cartera
colectiva, con el fin de que los suscriptores reciban los mayores beneficios del mismo, de acuerdo con
la politica de inversiones, perfil general de riesgo y demés reglas sefialadas en el presente reglamento
de suscripcion de derechos y el prospecto de inversion.

Consagrar su actividad de admlnlslmclon de la Cartera Colectiva exclusivamente en favor de los

o

Superintendencia Financiera de Colombia y las normas que la sustituyan,
adicionen, es decir que de acuerdo con la capacidad de pago o cumplimiento del emisor, del beneﬁmano

porellos.

Evaluar la toma de las declslones de inversion en el contexto del portafolio en su conjunto, en

e



concordancia con la politica de inversiones.
e. Adoptar las medidas necesarias tendientes a garantizar una gestion independiente en interés de los
y una completa de la actividad de administracion de carteras colectivas
incluido el manejo de la informacion de la Cartera Colectiva de las demas actividades que realice Ia

La citacion a la asamblea de suscriptores la realizara la Sociedad Administradora mediante convocatoria
efectuada con una antelacién no inferior a quince (15) dias habiles mediante aviso que se publicara en el
diario La Republica y en la pagina de Internet de Proyectar Valores S.A www.proyectarvalores.com La
Asamblea puede ser convocada por la misma Sociedad Administradora, por el revisor fiscal de la Sociedad

Sociedad Administradora, para evitar conflictos de interés y uso indebido de i il
la reserva o ue sean Los

constar en manuales que se llevaran para el efecto.

En tod pondran en practica las sigui
1. Separacion fisica de las dependencias, |nsmlac|ones equipos y archivos de la actividad de
administracion de colectivas, respe lasociedad.
2. Independencia de funciones y del personal responsable de su ejecucion.
3. Preservacion de la informacién que deba ser sometida a reserva por parte de los funcionarios de la
sociedad.
4. Limitacion al acceso de la informacion, estableciendo controles y claves de seguridad que permitan
identificar el funcionario que accedi6 a la misma, la informacion consultada y las condiciones de modo,
tiempoy lugar de dicha consulta.
5.Procedimie de para la negociacion de los activos la“CARTERA COLECTIVA™.
6. Constitucién de un Comité o grupo responsable del andlisis de las inversiones y de los emisores,
dotado de los necesarios recursos lecnlcns y de personal con experiencia proporcionada con la

temay con el volt d gestion.

f. Cumplir a cabalidad con los aspectos operativos necesarios para la adecuada administracion de la
Cartera Colectiva. Esto incluye velar por la seguridad en la custodia de los valores de propiedad de la
Cartera Colectiva, en el caso de aquellos que estén inscritos en un deposito centralizado, deben estar

alli, en el caso de activos que no cumplan la anterior condicion, Proyectar Valores S.A.
deberé contratar el servicio de una entidad i paraactuar en calidad d io de titulos o
valores.

g. Disponer la apertura de cuentas corrientes exclusivas para el manejo de cada uno de las Carteras

Colectivas que administre.

h.Pagar oportunamente y controlar los gastos que se encuentran a cargo de la Cartera Colectiva. Los pagos

se efectuaran contralos recursos de la Cartera Colectiva.

i. Constituir Ic ité i el p e to.

J. Emplear en la defensa de los derechos de los suscrlptores de la “CARTERA COLECTIVA” la diligencia

necesaria, utilizando todos

k. Informar a la asamblea de suscriptores cuando sea del caso sobre los resullados de su gestién como

administradora de la “CARTERA COLECTIVA™.

| Contar con personal capacitado para la fuerza de ventas, en caso de tenerla

m.Ejercer control sobre su personal.

n.Informar a la entidad de supervision, en cuanto tenga conocimiento, los hechos o eventos que

obstacullcen 0 impidan el normal desarrollo de la actividad de gestion de la cartera colectiva o el
1to de las funciones como de lamisma.

0.Contar con manuales de control interno, gobierno corporativo y codigos de conducta para el desarrollo

de su actividad, asi como un plan de contingencia y continuidad de la opemclon

p.Lasd lasr que regulan laactivi i 6n de car

concretos deberan

CAPITULO 9. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SUSCRIPTORES
CLAUSULA 38. DERECHOS DE LOS SUSCRIPTORES
Son derechos de los suscriptores de la “CARTERA COLECTIVA™:
Participar en la respectiva Cartera Colectiva.
Sin perjuicio de la informacién que la Sociedad Administradora esta en la obligacion de poner a
disposicion de los suscriptores, éstos tendran derecho a inspeccionar los documentos de la “CARTERA
COLECTIVA”, cuando menos, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la terminacion de cada
semestre calendario o en los términos que establezca la normatividad que lo modifiquen, adicionen,
reformen o sustituyan , con excepcion de los datos que se refleran a Ia identidad de otros inversionistas,
los cuales nunca podran ser consultados por | propi
Negociar los titulos desu ion d do consu ley de cil ion.
Participar en la asamblea de suscriptores.
Sin perjuicio de la sancién administrativa a que haya lugar por la correspondiente infraccion, cuando
quiera que se demuestre que la Sociedad Administradora no dio a conocer a los suscnploresi

o

eae

por el auditor externo de la Cartera Colectiva si lo hay, por suscriptores de la Cartera
Colectiva que representen no menos del veinticinco 25% de las participaciones o por la Superintendencia
Financiera de Colombia. El respectivo orden del dia debera figurar en la convocatoria. La Asamblea de
Suscriptores se realizara en el domicilio principal de la Sociedad Administradora, en este caso en la ciudad
de Medellin.

CLAUSULA 42. REUNIONES Y FUNCIONAMIENTO

En todos los casos, la asamblea de suscriptores se podra reunir de forma presencial o no presencial, siendo
aplicables para el efecto, en uno y otro caso, las normas contenidas en la legislacion mercantil para las
sociedades anénimas. La asamblea podra deliberar con la presencia de un niimero plural de suscriptores
que representen por lo menos el 70% de las participaciones de la cartera colectiva. Salvo las excepciones
que dispone el presente reglamento las decisiones de la asamblea se mmaran medlante el voto favorable
de lamitad mas una de las unidadk i6n presente o ion. Cada.
unidad de inversion otorga un voto. Si convocada una asamblea, ésta no se reallzare por falta del quérum
previsto para el efecto, se citar nuevamente y la asamblea asi convocada podré deliberar y decidir con
cualquier nimero de suscriptores, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes sobre la
materia.

Los suscriptores ausentes podran hacerse representar por terceros, efecto para el cual deberan otorgar
poder debidamente autenticado indicando el nombre del representante, apoderado, el niimero de
derechos que representa, la reunion de la asamblea para la cual se confiere.

CLAUSULA 43. FUNCIONES

Son funciones de la asamblea de suscriptores:

Ajustar de conformidad con lo establecido en el articulo 62 del Decreto 2175 de 2007.

Designar, cuando lo considere conveniente, un auditor externo para la Cartera Colectiva.

Disponer que la administracién de la Cartera Colectiva se entregue a otra sociedad legalmente

autorizada para el efe

Decretar laliquidacion de la Cartera Colectiva y, cuando sea del caso, designar el liquidador.

Aprobar o improbar: eI pmyectu defusion de Ia Cartera Colectiva.

. Autorizar la de de idad con lo
26-3del presente reglamento.
Las demas que en el futuro establezca la regulacion vigente sobre la materia o la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Parégrafo 1: Cuando quiera que se opte por el sistema del voto por escrito para las reuniones adelantadas

de conformidad con el articulo 20 de la Ley 222 de 1995, o cualquier otra norma que lo modifique sustituya

u derogue Ios documenms que se envien a los suscriptores deben contener la informacion necesaria, a fin

de juicio sufit y 1ados para tomar la respectiva decision.
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CAPITULO 11. REVELACION DE INFORMACION
CLAUSULA 44. MECANISMOS PARA REVELACION DE INFORMACION
Toda la informacién necesaria para el adecuado entendimiento por parte del inversionista de la naturaleza
de la Sociedad Administradora y de la inversion en la Cartera Colectiva, asi como del riesgo y de los costos y
gastosen queil ird por todo concepto i con la Cartera Colectiva, debera ser suministrada de
manera previa a la vinculacién del respectivo suscriptor.
La Sociedad Administradora, de manera permanente y simultanea, debera mantener a disposicién de los
suscriptores dicha informacion y en todo caso lo siguiente:
1.El prospecto de inversion de la Cartera Colectiva, actualizado de conformidad con lo dispuesto en el
presente reglamento.
2.Elreglamento de suscripcion de derechos.
3.Elinforme de rendicién de cuentas.
4. EI nombre oompleto del o los administradores de la Cartera Colectiva, asi como de los miembros del
juntoconun vida.
5.Cualqu|er otrainformacion relativa a la Cartera Colectiva, necesaria para ilustrar al suscriptor en relacién
con su naturaleza, el valor de los derechos en el mismo, la remuneracién que percibe la sociedad

previamente a su vinculacion inicial, el prospecto di 1de la Cartera Ce yel

respectivo suscriptor podra exigir el reembolso del dinero invertido, sin deducciones ni descuentos,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su vinculacion. En caso de que el
inversionista decida exigir el reembolso del dinero invertido, la Sociedad Administradora debera
redimir las unidades de inversion con el valor de la unidad vigente del dia del reembolso, en caso de
que éste sea superior al valor de la unidad vigente para el dia en que se realizé la inversion. De no ser
asi, la diferencia entre el valor a rembolsar y el valor invertido debera ser asumida por la Sociedad
Administradora.

CLAUSULA 39. OBLIGACIONES DE LOS SUSCRIPTORES

Son obligaciones de los suscriptores de la “CARTERA COLECTIVA™:

a. Suscribir el presente reglamento.

b. Cumplir en todo momento el presente reglamento.

c. Diligenciar la declaracion de origen de fondos, los formatos de vinculacion como cliente y proporcionar
la informacién que solicite la sociedad administradora en cumplimiento de las normas de sobre
prevencion de lavado de activos (SIPLA).

d.Efectuar el pago de los aportes de dinero a la “CARTERA COLECTIVA", dentro de los términos y

este

e.Al momento de la vinculacién a la “CARTERA COLECTIVA", dar a conocer por escrito a la Sociedad
Administradora la cuenta corriente o de ahorros a la cual desea que le sean transferidos los recursos
fruto de la liquidacion de sus derechos de participacion en el Cartera Colectiva.

CAPITULO 10. ASAMBLEA DE SUSCRIPTORES
CLAUSULA 40. CONFORMACION
La asamblea de la “CARTERA COLECTIVA” la constituyen los respectivos suscriptores, reunidos con el
quérumyy en las condiciones establecidas por éste reglamento. En lo no previsto en el mismo, se aplicaran
las normas especiales vigentes sobre la materia. En lo no previsto en las normas especiales se aplican las
normas del Codigo de Comercio previstas para la asamblea de accionistas de la sociedad anénima,
siempre que no sean contrarias a su naturaleza.

CLAUSULA 41. CITACION

admlnlstradora, por el manejo de los recursos y, en general los datos que le aporten suficiente
el lainversionyy el riesgo en la Cartera Colectiva.
6.Informacion sobre contratos de uso de red vigentes con establecimientos de crédito
Estainformacion se podra encontrar en la pagina de Internet www.proyectarvalores.comy en las oficinas
de la Sociedad Administradora, ubicadas la calle 7 nimero 39-215 oficina 1208 Edificio BBVA, El Poblado
Medellin, Antioquia. Cualquier informacion que afecte los derechos de los suscriptores sera dada a
conocer através del diario La Repuiblica.

CLAUSULA 45, EXTRACTO DE CUENTA DE SUSCRIPTORES

La Sociedad Administradora debera remitir a cada suscriptor, por lo menos dentro del mes siguiente a la
finalizacion de cada trimestre calendario, un extracto que debera contener el movimiento de la cuenta del
cliente expresado en pesos (moneda legal colombiana) y su correspondiente valor en unidades; el valor de
la Cartera Colectiva y el valor de la unidad, comparados con los del periodo anterior; y la composicion del
portafolio por especies. Este extracto sera enviado por correo electrénico a cada suscriptor a la direccién
que éste notifique en el momento de lavinculacion.

CLAUSULA 46. INFORME DE RENDICION DECUENTAS

La Sociedad i aym 4adisposicion de los suscriptores, un informe detallado,
sobre las actividades de la Carlera CO|EC[IV6‘ con cortes a 30 de junio y 31 de diciembre que contenga la
siguiente informacion:

Una descripcion detallada y pormenorizada de la inversion en activos o valores emitidos, avalados,
aceptados o administrados por la matriz o cualquier sociedad que sea parte del conglomerado o grupo
econdmico al que pertenezca la Sociedad Administradora de la Cartera Colectiva; las operaciones de
coberturayy de liquidez (mercado monetario) desarrolladas por la Cartera Colectiva y el costo de las mismas
durante el periodo informado; los estados financieros de la Cartera Colectiva correspondientes a los dos
altimos semestres, acompafiados de sus indicadores financieros y el valor de la unidad en el mismo
periodo y las demas informaciones relevantes para los inversionistas, en los términos establecidos en la
Circular Externa 054 de 2007 y las normas que la reformen, modifiquen o adicionen. Esta informacion, sera
publicada por Proyectar Valores S.A. en su pagina de Internet www.proyectarvalores.comy por los medios
impresos que estaran a disposicion de los inversionistas en las oficinas de Proyectar Valores S.A., a més
tardar, dentro de los quince (15) dias calendario, siguientes a la fecha del respectivo corte.

CLAUSULA 47. FICHA TECNICA

LaSociedad unaficha técnica de con lacircular externa 054 de
2007 de la Superintendencia Financiera de Colombia y demas normas que la modifiquen, adicionen,
reformen o sustituyan. La ficha técnica contendré la informacién normal para las fichas técnicas de Carteras
Colectivas.

La publicacién se har en la pagina de Internet de la sociedad administradora www.proyectarvalores.com
como también se mantendra a disposicién de los suscriptores, a través de documentos impresos que se
encontraran en cada una de las oficinas donde haya agencias o sucursales autorizadas, asi como en las
oficinas de los establecimientos de crédito con los cuales tenga suscrito contrato de uso de red.

CLAUSULA48. PUBLICACIONES

La Sociedad réla le la 6n que deba revelar a los suscriptores de la
“CARTERA COLECTIVA" en Ia paglna de Internet de la Sociedad Administradora www.proyectarvalores.com
Aquellas que por ley o a juicio del administrador de la Cartera Colectiva deban realizarse a través de
periddicos de amplia circulacion nacional, se surtiran en el Diario La RepUiblica.

CAPITULO 12. LIQUIDACION DE LA “CARTERA COLECTIVA”

CLAUSULA 49. CAUSALES DE LIQUIDACION DE LA “CARTERA COLECTIVA”™

Son causales de disolucion y liquidacion de la Cartera Colectiva:

Cualquier hecho o situacién que coloque a Proyectar Valores S.A. en imposibilidad definitiva de

continuar desarrollando su objeto social, a menos que, de conformidad con lo dispuesto en las normas

vigentes sobre lamateria, la asamblea de suscriptores acuerde entregar laadministracion de la Cartera

Colectivaa ele

Por vencimiento del término de duracion

Por decision de la Asamblea de Inversionistas.

Que el valor del patrimonio de la Cartera Colectiva se reduzca por debajo de 2.600 salarios minimos

legales mensuales vigentes. Esta causal podré ser enervada siempre que, a partir de la fecha en la cual

se configure la misma, el patrimonio del fondo muestre una tendencia ascendente durante un periodo
méximo de dos meses, de manera que al final de periodo el valor de los activos sea igual o superior al

‘minimo establecido.

. Ladecision motivada técnicay econémicamente por la Junta Directiva de la sociedad administradora.
La toma de posesion de la sociedad administradora, la orden de desmonte de operaciones o de
liquidacion de la Cartera Colectiva por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia

g. No contar con el nimero minimo de inversionistas requerido. Esta nausal podra ser enervada si en un

periodo maximo de dos meses, el el mir

h. Lasdemas que establezcala ley

Paréagrafo 1: Las causales previstas en los literales d y g anteriores, solo aplican pasados 6 meses después

de que la cartera colectiva entre en operaciones.

Paragrafo 2: Cuando se presente alguna de las causales previstas anteriormente, la sociedad

administradora debera comunicarla inmediatamente a la Superintendencia Financiera de Colombia, a las

bolsas de valores y a los admlnlstradores de los sistemas de negociacion, si fuere el caso. A los
e les ael de la causal por medio de la pagina web de la sociedad
adminislradora.
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CLAUSULA 50. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION

Laliquidacién de la Cartera Colectiva se ajustaré al siguiente procedimiento:

1. A partir de la fecha del acaecimiento de la causal de liquidacion y mientras esta subsista, la cartera

colectiva no podra constituir nuevas participaciones ni atender redenciones.

Adicionalmente, cuando haya lugar, se suspendera la negociacion de los valores emitidos por la cartera

colectiva, hasta que no se enerve la causal;

Cuando la causal de liquidacion sea distinta de las previstas en los literales b y ¢ del articulo anterior, la

sociedad administradora procedera a convocar a la asamblea de inversionistas que debera celebrarse

entre los cinco (5) y diez (10) dias comunes siguientes a la fecha de la comunicacién de la noticia de

Ilquldaclon

. En que esta asamblea no se reali falta del quérum previsto para el efecto, ésta se citara
nuevamente para celebrarse entre los tres (3) y seis (6) dias comunes siguientes a la asamblea fallida,
pudiendo deliberar con cualquier quérum;

. En el evento de que la liquidacion haya ocurrido con base en las causales previstas en los literalesay e
del articulo anterior, la asamblea de inversionistas podra decidir si entrega la administracién de la
cartera colectiva a otra sociedad legalmente habllltada para administrar carteras colectivas, caso en el
cualse aenervadala ti
En este (ltimo caso, la asamblea debera esmblecer las fechas y condiciones en las que se realizara el
traspaso de la cartera colectiva al administrador seleccionado.

. Acaecida la causal de liquidacion si la misma no es enervada, la asamblea de inversionistas debera
decidir si la sociedad administradora desarrollara el proceso de liquidacion o si se designara un
liquidador especial. En caso de que la asamblea no designe una persona, se entenderé que la sociedad
administradora adelantara la liquidacion.

. El liquidador debera obrar con el mismo grado de diligencia, habilidad y cuidado razonable que los
exigidos para la sociedad administradora por el presente decreto;

Elliquidador procederai liquidar todas lasi | portafolio de
lacartera colectiva, en el plazo que para tal fin se haya sefialado en el reglamento término que no podra
ser superior aseis (6) meses.

Vencido este término, i existieren activos cuya realizacion no hubiere sido posible, seran entregados a
losi listas, en proporcion

. Una vez liquidadas todas las inversiones se prooedem de inmediato a cancelar a los inversionistas las

participaciones, en un término no mayor de quince (15) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo
previsto en el numeral anterior.
No obstante lo anterior, en cualquier tiempo se podran efectuar pagos parciales a todos los
inversionistas, a prorrata de sus alicuotas, con los dineros gue se obtengan en el proceso liquidatorio y
que excedan el doble del pasivo externo de la cartera colectiva, si lo hubiere, con corte al momento de
hacerse la distribucién;

. Si vencido el perfodo maxlmo de pago de las participaciones, existieren sumas pendientes de retiro a
favor de losir
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a) Sieli ionista ha i alasociedad por medio escrito, una cuenta bancaria
para realizar dep6sitos o pagos, el liquidador debera consignar el valor pendiente de retiro en dicha
cuenta;

b) De no ser posible la consignacion a que hace referencia el literal anterior, y en caso de que el
inversionista haya sefialado e identificado, por medio escrito, un mandatario para el pago un
beneficiario, el liquidador realizara el pago de los aportes pendientes de retiro a dicha persona; y

¢) En imposibilidad de realizar el pago de conformidad con alguno de los literales anterior, se dara
aplicacién al articulo 249 del Cédigo de Comercio.
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|. ASPECTOS GENERALES
1. DENOMINACION Y NATURALEZA DE LA CARTERA COLECTIVA
La cartera colectiva que regula el presente reglamento se denominara “CARTERA COLECTIVA, ABIERTA, CON
PACTO DE PERMANENCIA PROYECTAR 90" en adelante la cartera, es de tipo abierto con pacto de
permanencia, en marcado en perfodos renovables de 90 dias, por lo cual al momento de cumplirse cada
plazo o periodo de perrnanencla (90 dlas) el suscriptor podra retirar aportes sin penalizacion y de
I el pecial la clausula 26.

2. SOCIEDAD ADMINISTRADORA

La Sociedad Administradora de la canera colecuva es Proyectar Valores S.A. Comisionista de Bolsa S.A. en
adelante “La sociedad iedad nstituida mediante escritura publica nlimero
2151 de mayo 1 de 1.953 de la Notaria 3“ del Circulo de Medellin, reformada en varias oportunidades
siendo la (ltima reforma mediante escritura nimero 1076 del 7 de marzo del 2008, de la notaria 22 del
Circulo de Medellin. Identificada con el Nit. Ntimero 890 901 787-3, y con la matricula numero 21-000225-
04 segn certificado de Camara de Comercio. Debidamente inscritos en el registro nacional de valores y
agentes del mercado mediante resolucion 91 de abril 3 de 1981.

3. SEDE
La sede principal de la cartera estara ubicada en las oficinas de la Sociedad Administradora, ubicadas en la
calle 7 niimero 39-215 oficina 1208 Edificio BBVA, El Poblado Medellin, Antioquia. En dicha sede se
encontraran todos los libros y documentos relativos a la cartera; pero podra recibir y entregar recursos en las
oficinas donde funcionen agencias o sucursales de la Sociedad Administradora, asi como en las oficinas del
establecimiento de crédito con el cual la Sociedad Administradora tenga suscrito el contrato de uso de red,
en los términos del articulo 93 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, modificado por el articulo 116
de la ley 510 de 1999 y demés disposiciones pertinentes. La celebracion del contrato de uso de red de
oficinas se realizard bajo términos contractuales que no implican delegacion de decisiones que
ala Sociedad como administradora de la cartera. En el momento en que se
firme un contrato de uso de red, se informara tal hecho a los inversionistas a través de la pagina en Internet
que para tal efecto habilite la Sociedad Administradora. Las labores de promocién o gestion de las
operaciones realizadas en nombre de la cartera ala Sociedad funcién en la
cual no podrén participar funcionarios del establecimiento financiero.
Paragrafo Las anteriores oficinas, asf como los contratos celebrados, se |nformaran enel prospecto de
inversion, asi como en la pagina web de la Sociedad

4. DURACION DE LA “CARTERA COLECTIVA

La “CARTERA COLECTIVA” La Cartera Colectiva tendr una duracion igual a la de la sociedad administradora
0 sea hasta el 31 de diciembre de 2088, y se prorrogara de acuerdo con lo que se determine respecto de la
duracion de la citada socledad Los cambios efectuados en la duracion de la citada sociedad seran
informados en la pagina d com

5.CARACTER DE LAS OBLIGACIONES

Las obligaciones de la Sociedad Administradora relacionadas con la gesnon del portafolio son de medioy no
de resultado. Los dineros a la Sociedad de la “CARTERA
COLECTIVA” no son depdsitos, ni generan para la Sociedad Admlmslradora las obligaciones proplas de una
institucion de depésito y no estan amparadas por el seguro de depésito del Fondo de Garantias de
Instituciones Financieras, ni por ninguno otro de dicha naturaleza. La inversion en la “CARTERA COLECTIVA
esté sujeta a los riesgos de inversién derivados de la evolucion de los activos que componen el portafolio de
laCartera Colectiva.

6. REVISORFISCAL

El revisor fiscal de Proyectar Valores S.A. Comisionista de Bolsa ejercera las funciones propias de su cargo
respecto de la “CARTERA COLECTIVA". En todo caso, la asamblea de suscriptores podra, en cualquier
tiempo, designar un auditor externo a cargo de la Cartera Colectiva. Los suscriptores podran obtener la
informacion de contacto del revisor fiscal a través del prospecto de inversion o de la ficha técnica de la
“CARTERA COLECTIVA'" El prospecto serd entregado alos suscriptores en el momento de la vinculacién, y, al
igual que la ficha teécnica, estara disponible para consulta en la pagina de Internet
WWw.proyectarvalores.com

1. POLITICA DE INVERSION
7. OBJETIVO DE INVERSION
El objetivo de inversion de la Cartera Colectiva es propender y procurar ofrecer a los suscriptores una
rentabilidad superior a la ofrecida por las inversiones tradicionales de renta fija mediante la exposicion al
mayor riesgo crediticio y de liquidez, a través de las diferentes modalidades de descuento de titulos valoresy
activos de crédito no tradicionales como documentos que incorporen derechos de contenido econémico,
facturas, cheques y aceptaciones bancarias, letras de cambio, pagarés, emitidos por diferentes empresas o

tes(3.5/10)delos I tera. Dicha

PROSPECTO DE INVERSION
“CARTERA COLECTIVA ABIERTA CON PACTO DE
PERMANENCIA PROYECTAR 90”
ADMINISTRADA POR PROYECTAR VALORES S.A.

COMISIONISTA DE BOLSA

entidades y que correspondan a sus ventas o su cartera.

La Cartera Colectiva adquiere los documentos pagando por adelantado una suma acordada por el
respectivo activo, con lo cual la empresa o entidad obtiene recursos liquidos inmediatos, para capital de
trabajo.

8.1. DIVERSIFICACION DE ACTIVOS DE LA “CARTERA COLECTIVA”
A continuacion se especifican los limites minimos y méximos por clase de activo y por emisor como
porcentaje de los activos de la Cartera Colectiva:

En este sentido se entiende por “descuento” el acto en virtud del cual la Cartera Colectiva adquiere un lltulo [CEORELTRTD MINMO | MAXMO | veriaiio | CAUICACON POR EMISOR

pagando por adelantado, esto es, antes de la fecha de vencimiento, el valor del mismo a su THwos . .

menos una tasa de descuento. VALDRES Y CONTRATOS BANCARIOS L

. . FACTURAS CAMBIARIAS 0E
8. ACTIVOS ACEPTABLES PARA INVERTIR Y POLITICAS DE DIVERSIFICACION DEL PORTAFOLIO al VAVENTA DENOMINADAS o 9 0 NOAPLICA. 208
Como activc parainvertir se encuentran los siguientes:
. ERCTURAS CAMBIARAS OF-

a. Titulos Valores a2 RAVENTA DENOMINADAS o =N 20

:.; i i E?ISUS o a3 | cHEQUES % 5% 720

¥ a4 | cARTAS DEPORTE ERED 720 O APLICA 200"
a.3Cheques
a4 Cartasdeporte a5 | Comemaue o | 350 NoAPLICA 208"
a.5 Conocimientos de embarque a6 | LETRAS DE CAMBIO o 5% 30 NOAPLICA 20"
a.6 Letras de Cambio a7 | PAGARES [ 95 360 NOAPLICA 200"
a.7 Pagarés b.1""| ACEPTACIONES BANCARIAS o 0% Mt NOAPLICA. 208"

b. Contratos Bancarios MRMOT
b.1 Aceptaciones Bancarias 2) b2 | carTaS DECREDITO o | o P No ApLiCA 208
bzCatsdeCricto e —

c. Derechos fiduciarios de patrimonios auténomos PATRIMONIOS AUTONOMOS g 10% del valor dela
c.1 Suscripcién de participaciones en Carteras Colectivas administradas por Sociedades fiduciarias o L | s e [ I Bl B e v
patrimonios auténomos conformados por inmuebles o cualquiera de los activos en los que invierte la fiduciarias o patrimonios aut6nomos.
misma Cartera Colectiva. Dichas participaciones podran estar representadas por valores emitidos en —
procesos de titularizacion de dichos patrimonios autonomos o por bonos o certificados de inversién O Con oAt s BAMcARIOS, o | o
emitidos por los mismas. e Ao

d. conlo ) en laley 964 de 2005) Valores de contenido crediico
d.1 Valores de contenido crediticio, denominados en pesos colombianos o en otros indices o unidades 4| Resitro Naconal deVeloresy o 1500 MINIMO A" 20%
atadas al peso colombiano, como la UVR, inscritos en el Registro Nacional de Valores y Emisores, que Emisores

e 0% WO APLICK
cuenten con una oaJlflcaclon minima a Iargﬂ plazn de “AA-" 0 DP2 para valores a corto plazo, emitida por plica elfimite
Duff & Phelps 0'su equivalente 42 | vaores emitidos porlaracéncler | 0% 1500 NOAPLICA e st

h ) paraa mversion en
d.2 Valores de deuda emitidos por la Nacién o por el Banco de la Repiblica. . valores

€. (4) Contratos. Cesiones de derechos al pago originados en: o3 | conaos o r 20 NO APLICA 208
&1 Contratos de prestacion de servicios. 11 | Activos relaconados con entidades -
e.2 Contratos de obra 12| Py oo o o | aow ) No spucA B
e.3 Contratos de arrendamiento con respecu? abienes muebles e inmuebles | operaciones de iquidez ™ 2% | Maimoasodas | minmo o

f. (5) Activos relacionados con entidades publicas y entes territoriales (siempre que lo permita los “Coberturas en el mercado cambiario
regimenes legalesy jendo a la regulacion de cada entidad territorial) - | s s o6 | 3% | maimoasodas|  NOAUCA s

f.1 Rentas propias con entidades territoriales.

.2 Ingresos corrientes de destinacion especifica. Las transferencias que reciben las entidades

y
1.3 Papeles de riesgo contraparte nacion, carteras donde el pagador es el estado colombiano o entidades
descentralizadas del orden nacional

(1) En relacién con estos activos debe aclararse que el pago debe hacerse en pesos (moneda legal
colombiana)

(2) En relacion con estos activos debe aclararse que solo se admitiran aceptaciones que se instrumenten
mediante letras de oamblo, asi mismo el negoclo juridico bajo el cual se realiza su adqulslclon parala Cartera
Cole onderé a un end proj de larespectivall

(3) En relacion con esta clase de activo debe aclararse que el negocio juridico bajo el cual se realiza su
adquisicion para la Cartera Colectiva corresponderé a una cesion de crédito personal acompafiada de la
notificacion por el cesionario al establecimiento de crédito.

(4) En relacion con estos activos debe aclararse que el negocio juridico bajo el cual se realiza su adquisicion
para la Cartera Colectiva correspondera a una cesion del derecho al pago a favor del Cartera Colectiva,
originada en servicios ya prestados y recibidos o etapas de obras ya ejecutadas o canones de arriendo, por
tratarse de crédito s se debe la 6n por el cesionario al respectivo deudor o
pagador. Est l admisibles si e ntrato lo permita.

(5)En relacion con estos activos debe aclararse que el negocio juridico bajo el cual se realiza su adquisicion
para la Cartera Colectiva correspondera a una cesion del derecho al pago a favor del Cartera Colectiva y/o la
expedicion a favor de la Cartera Colectiva de las respetivas certificaciones que lo habilitan para recibir los
pagos en razon a la financiacion proporcionada a la entidad ptiblica o territorial.

(1*) La sumatoria de las inversiones de la Cartera Colectiva en los activos b.1, d.1, d.2, y operaciones de
liquidez no podran representar mas del 34 % de la Cartera Colectiva.

(2*) Estos valores corresponden a lasumatoria de los activos a.1,a.2,2.3,a.4, a5, a6,a7,b.1,yb.2

(3*) Este limite no aplicara para los primeros tres meses de operacién de la Cartera Colectiva ni durante el
tltimo mes previo ala liquidacion.

(4*) Estos valores corresponden a la sumatoria de los activos d.1,d.2, e.1, €2, €3, f.1, 2, 3. En caso de que
0 se encuentren opciones de inversion que un inversionista prudente utilizaria para su portafolio se podra
superar este limite por peri periores a2 calendario.

(5*) Esta iones se realizaran | objetivo de mitigar el riesgo cambiario en el caso de
descontar facturas en dolares.

ACTIVOSLIQUIDOS EN CUENTAS BANCARIAS

MINIMO MAXIMO

Cuentas en establecimientos bancarios 0% 40%°"

(6*) Cuando circunstancias en el mercado hagan imposible el
cumplimiento de la politica de inversién de la respectiva rarlera colectiva, la sociedad administradora podra
ajustar de manera provisional y conforme a su buen juicio profesional dicha politica. Los cambios
efectuados deberén ser informados de manera efectiva e inmediata a los inversionistas y a la
Superintendencia Financiera de Colombia, detallando las medidas adoptadas y la justificacion técnica de las
mismas. La ion de la i idad debera ser ida como un hecho generalizado en el
mercado.




9. ESTRATEGIA DE INVERSION DE LA “CARTERA COLECTIVA”
La estrategia de la “CARTERA COLECTIVA” esta fundamentada en realizar una seleccion adecuada de los

Fiduciarias.

activos que integraran su portafolio, con relacién a la eleccion de rie y criterios

de diversificacion, procurando conservar el capital de los inversionistas.

En este sentido, para buscar el objetivo, la “CARTERA COLECTIVA™ tendré como estrategia la elaboracion de
un portafolio diversificado integrado principalmente por titulos valores Y contratos bancarios (facturas
cambiarias de compraventa, cheques, cartas de porte, col bancarias
y cartas de crédito). Parte de los recursos de la “CARTERA COLECTIVA" se podran invertir en activos
diferentes a los anteriores, seguin se informa en la cléusula anterior, con el fin de diversificar el portafolio,
aprovechar oportunidades de dinamizar la rentabilidad y generar I\quldez para \aCartelaColectlva

Los activos seran seleccionados mediante la utilizacion de ut
factores técnicos, operacionales, de valorizacion y de riesgo crediticio del orlglnador ylo del pagador.
entendiéndose comn originador la empresa que vende el producto, presta el servicio objeto de la
transaccion jador la empresa compradora que pagara los bienes y/o servicios adquiridos,
controlando el nesgo '::redltrl‘clo mediante la solicitud de avales por entidades habilitadas para ello y/o la
psdon e te d

Las variables analizadas para la seleccion de los activos de la Cartera Colectiva, con base en los factores antes
mencionados, son las siguientes

CARACTERISTICAS |

+ Deben ser facturas cambiarias de compraventa que cumplan con todos los.
requisitos del Cédigo de Comercio.

TIPO DE ACTIVO

con actividades industriales 0 comertiales.

. La propiedad a
favor de Ia Cartera Colectiva acreditando la fecha del endoso.

FACTURAS . firmadas por el

pagador de las facturas.

originador y del

alguna

il
su endoso por el pagador y el originador debe endosarlas en propiedad bajo
suresponsabilidad.

+ Deben cumplircon todos los requisitos del Codigo de Comercio.
- Deben ser avalados por una compafia facultada para elo
+ Deben estar totalmente diligenciados en una sola tinta, sin tachones ni

numeros,

CHEQUES

establecimientos.
n ten nombresy

apellidos y/o razén social,

telefonicos.

+ Deben estar debidamente endosados a la Cartera Colectiva.

~ Deben cumplir con todos los requisitos del Codigo de Comercio
+ Mercancias aseguradas
« No hay limitacion en la ubicacion geografica

CARTASDE PORTE | . Deben estar totalmente dilienciados en una sola tina, sin tachones i

Y CONOCIMIENTOS

DE EMBARQUE Himeros

. dad a favor de la
Cartera Colectiva, acreditando la fecha del endoso.

*+ Establecimientos que operen formalmente en Colombia

BANCARIAS * Y todos 0s reqisitos previstos en las normas legales
CARTAS DECREDITO |+ i

comité de inversiones

« Deben cumpli con todos os requisitos del Cédigo de Comercio,

+ Laletra de cambio debe estar debidamente aceptada por el librado.

« Deben ser avaladas por una compaia facultada para ello.

« Deben estar

difer s
LETRAS DE ndmeros.
CAMBIO

establecimientos

“En deben tener nombresy
apellidos y/o J.ni i
telefonicos.

- Deben cumpli con todos los requisitos del Cédigo de Comercio,

- Deben ser avalados por una compafia facultada para ello,

+ Deben estar totalmente diligenciados en una sola tinta, sin tachones ni
ndmeros.

PAGARES i ydeben

establecimientos

“En deben tener nombresy
apellidos y/o I, ni 6 6 i
telefonicos.

- Deben estar i firmada
con huella

C Togales,
las partes,
favor de la Cartera Colectiva y con garantias adicionales de ser necesario

. dblicas, I i

CONTRATOS Y
ACTIVOS

ENTIDADES PUBLICAS el respectivo

VENTES TERRITORIALES | » JesCUento

comité de inversiones.

* En relacion con las aceptaciones bancarias debe aclararse que solo se admiten aquellas que se
instrumenten en letras de cambio y que sean aceptadas por bancos, compafiias de financiamiento
comercial y/o corporaciones financieras.

Los titulos valores en los que invierta la “CARTERA COLECTIVA™ deben:

. ggrl!éacr_[ rit\)/r/l su respectivo ENDOSO, en el cual se acredite la FECHA y adquisicion por parte de la “CARTERA
« Asegurarse DE QUE NO HA SIDO NEGOCIADO CON ANTERIORIDAD CON TERCEROS.

« Estar libres de gravamenes y cualquier limitacion de dominio.

+ Cumplir con los requisi 1€l Codigo de Cuvllcluuy 4 que sean aplicables.
+Es obligacion deIaSocledad i verificar el de las condici

los activos adquiridos para la “CARTERA COLECTIVA™

9.1. OPERACIONES DE COBERTURA Y DERIVADOS

De conformidad con el articulo 27 del decreto 2175 de 2007 y las normas que lo complementen, adicionen o

modifiquen la Cartera Colectiva podra realizar operaciones de coberturas y derivados con el propésito de

cubrirse de los diferentes riesgos que se puedan presentar, asi como para cubrirse contra los movimientos

adversos en el precio de los activos del ponafoho 0 para controlar el riesgo crediticio, por ende su objetivo
tratar de dar ala

Dado que estas operaciones generalmente implican un gasto, su costo y propdsito seran informados

operacion por operacion en el informe de gestion y rendicion de cuentas.

El plazo méximo para este tipo de operaciones sera de 180 dias y no podran superar el 100% de la posicién

descubierta del portafolio de la Cartera Colectiva.

PARAGRAFO: La cartera colectiva no podré realizar estas operaciones hasta tanto esta Superintendencia

Financiera no apruebe la metodologia para el célculo de la exposicion de la cartera de conformidad con el

paragrafo del articulo 27 del Decreto 2175 de 2007.

Las cobenums subre los acllvos relacionados con titulos valores y uomralos estaran principalmente

itoy de cL asicomo 0 de los cheques.

92. OPERACIONES DE LIQUIDEZ ODEL MERCADO MONETARIO

Se de liquidez las car colectivas, segtin el decreto 343 de 2007,
el amculo 26 de\ decreto 2175 de 2007 y las normas que los modifiquen sustituyan o reformen, tales como
repos, simultineas y operaciones de transferencia temporal de valores, como mecanismo tempora\ de
inversion de sus recursos o con el objeto de subsanar defectos transitorios de liquidez. Dichas operaciones,
deberan efectuarse a través de una bolsa de valores o cualquier otro sistema transaccional autorizado por la
Superintendencia Financiera de Colombia.
Las operaciones de liquidez de la “CARTERA COLECTIVA”, sean activas o pasivas, no podran exceder, en su
conjunto, el treinta por ciento (30%) del activo total de la Cartera Colectiva.
En cada caso, su costo o beneficio y su propdsito concreto, sera incluido en el informe de gestion y rendicion
de cuentas de la “CARTERA COLECTIVA", segun loprevistoen las normaswgentes sobre lamateria
La “CARTERA COLECTIVA” no podra diante op pasivas de crédito.

10. POLITICA GENERAL DERIESGO

10.1. PERFIL GENERAL DE RIESGO DE LA “CARTERA COLECTIVA”

La “CARTERA COLECTIVA” tendré un riesgo alto, es decir, se oonsmera que tlene una capacwdad vulnerable
de limitacion de exposicion al riesgo de pérdidas, por destinar los
de activos vulnerables, en cuanto a su capacidad de conservacion del (‘apllal \nvemdo dlcha vu\nembllldad
proviene de los riesgos que se describen a continuacion.

10.2. FACTORES DE RIESGO DE LA “CARTERA COLECTIVA™

a. - RIESGO DE CREDITO: Representa la contingencia de pérdida por falta de pago de un emisor, girador,
aceptante, garante o contraparte, es decir, implica la posibilidad de que alguna de las partes de un
determinado tftulo, contrato o valor no cumpla con la totalidad de sus obligaciones.

El riesgo de crédito para la “CARTERA COLECTIVA” se considera alto y puede afectar los siguientes activos:
Facturas, cheques, cartas de porte, de embarque, bancarias, cartas de crédito,
letras de cambio, pagarés, los contratos, los activos relacionados con entidades ptiblicas y entes territoriales,
participaciones en Carteras Colectivas Administradas por Sociedades fiduciarias y las operaciones de
liquidez

Para mitigar este riesgo, el portafolio estaré estructurado bajo unas politicas definidas a nivel de un Comité
de inversiones, la cual analizara factores de indole cualitativo y cuantitativo del beneficiario del respectivo
activo, de su pagador, de su avalista o de su garante, segin sea el caso, asi como una combinacién de
alguno/s de los siguientes criterios, dependiendo de la naturaleza de cada activo: i) Buscar activos
previamente avalados por entidades habilitadas para ello; ii) Evaluacion de la capacidad de pago e historial
crediticio y de cumplimiento de cada emisor, girador, aoeptame garante o contraparte;, iii). Adicionalmente,
para la seleccion de las entidades avaladoras se tendran en cuenta los siguientes aspectos: el proceso de
estudio de la aapacldad de pago de los obligados, estadistica de reclamos por incumplimientos, estadistica
de patrimonio relativo al nivel d

b. - RIESGO DE LIQUIDEZ. Representa la contingencia de perdida por no poder vender o transferir
rapidamente y a precios de mercado, los activos que integran el portafolio, es decir, por la venta
anticipada o forzosa de activos a precios bajos para hacer frente a las obligaciones de la Cartera Colectiva.
Esto puede deberse tanto a problemas de liquidez del mercado en si mismo, como por mantener
posiciones elevadas de algiin instrumento o valor con relacién al volumen total operado en el
mercado.

El riesgo de liquidez para la “CARTERA COLECTIVA" se considera alto y puede afectar los siguientes
activos: Facturas, cheques, cartas de porte, c de bancarias,
cartas de crédito, letras de cambio, pagarés, Ios contratos, los actwos relacionados con entidades
pablicas y entes territoriales, participaciones en Carteras Colectivas administradas por Sociedades

Para mitigar este riesgo, el portafolio estara estructurado bajo unas politicas definidas a nivel de un Comité
deil , €l cual analizara factores de indole cualitativo y cuantitativo del beneficiario del respectivo
activo, de su pagadon de su avalista o de su garante, emisor o aceptante, seg(in sea el caso, asi como
una combinacion de algunof/s de los siguientes criterios, dependiendo de la naturaleza de cada activo: i)
Buscar activos previamente avalados por entidades habilitadas para ello; ii) Evaluacion de la capacidad
de pago e historial crediticio y de cumplimiento de cada emisor, girador, aceptante, garante o
contraparte; iii). Adicionalmente, para la seleccion de las entidades avaladoras se tendran en cuenta Ios
siguientes aspectos: el proceso de estudio de la capacidad de pago de los obligados,

Los suscriptores podran solicitar en cualquier momento el reembolso parcial o total de sus derechos, no
obstante ser una cartera abierta, la “CARTERA COLECTIVA” ha establecido el cobro de

penalizaciones para las redenciones anticipadas.

En el evento en el que la solicitud de la redencion se realice antes de haber transcurrido 90 dias calendario

contados a partir de la fecha de suscripcion y a partir de ésta en cada vencimiento subsiguiente por 90 dias,

la redencion se considera anticipada. Si el suscriptor ha realizado varios aportes, correra

independientemente para cada uno de ellos el periodo de 90 dias calendario.

La redencion de Ios derechos, antes del vencimiento de los 90 dias de la permanencia minima iniciales o

reclamos por de rect les y nivel de relativo al nivel de
operaciones avaladas.

c.- RIESGO DE MERCADO: Representa la contingencia de pérdida por movimientos adversos en las
variables del mercado (tasa de interés, tasa de cambio, cotizacion de precios) que afecten los precios
de losactivos que forman parte de un portafolio.

lerara diferencial a cargo del suscriptor y a favor de la “CARTERA
COLECTIVA”, cal culada con respecto a los dias transcurridos entre el dia de la realizacion del aporte y el dia
de la solicitud del retiro inferiores al cumplimiento de cada periodo de permanencia (90 dias) de la forma
como se indica a continuacion:

El riesgo de mercado para la “CARTERA COLECTIVA” se considera moderado y puede afectar Ios
siguientes activos: Facturas, cheques, cartas de porte, de

bancarias, cartas de credllo letras de cambio, pagarés, los contratos, los activos relacionados cnn
entidades’ publicas y entes termonales partlmpacmnes en Carteras Colectivas administradas por
Sociedades Fiduciarias.

Para mitigar este riesgo, el portafolio estaré estructurado bajo unas politicas definidas a nivel de un
Comité de inversiones, el cual analizara factores de indole cualitativo y cuantitativo del emisor del
respectivo activo, del aceptante, del beneficiario, de su pagador, de su avalista o de su garante, segin
sea el caso, asi como una combinacién de a\guno/s de los siguientes criterios, dependiendo de la
naturaleza de cada activo: i) Entorno del mercado del respectivo activo; ii) Evaluacion del sector a
que pertenece el emisor, el pagador, beneficiario, avalista, garante o aceptante, segun corresponda;
iii). Diversificacion.

d. - RIESGO OPERATIVO: Representa la contingencia de pérdida por fallas o deficiencias en los sistemas de
informacion, en los controles intemos o por errores en el procesamiento de las operaciones, asi como por la
ocurrencia de sucesos inesperados relacionados con los aspectos operativos y tecnolégicos de las
actividades de negocio.

El riesgo operativo para la “CARTERA COLECTIVA” se consldera alto y puede afectar los siguientes
activos: Facturas, cheques, cartas de porte, bancarias,
cartas de crédito, letras de cambio, pagarés, los contratos, Ios activos relacionados con entidades
pL(IiDHCaS y entes territoriales, participaciones en Carteras Colectivas administradas por Sociedades
Fiduciarias.

Para mitigar este riesgo, el portafolio estaré estructurado bajo unas politicas definidas a nivel de un Comité de
inversiones, el cual izara los procedimientos operacionales que realizard cada una de las partes
involucradas en cada negocio buscando realizar transacciones con contrapartes sobre las cuales tenga
conocimiento o informacion del modo de operacion. Asi mismo se realizara un permanente s?ulmlento alas
condiciones pactadas en cada uno de los Contratos, velando porque se cumpla a caballdad loalli

e.- RIESGO LEGAL: Representa la contingencia de pérdida debida al incumplimiento de las normas
juridicas y administrativas aplicables, a la emision de resoluciones administrativas o judiciales
desfavorahles y a la aplicacion de sanciones, asi mismo se refiere a la posibilidad de que las
operaciones que desarrolle la Cartera Colectiva se hagan con instrumentos que no cumplan los
requisitos legales y juridicos para su realizacion, o que en el proceso legal de cobro se obtengan
resultados desfavorables en derecho cuando alguna contraparte haif

DIAS DESDE LA FECHA DE SUSCRIPCION 0 LOS PORCENTAJE PENALIZADO SOBRE EL
PERIODOS DE 90 DIAS SUBSIGUIENTES VALOR DEL RETIRO
De 3a 15 dias 1%
De 16 a 45 dias 0.8%
De 46 a 75 dias 0.6%
De 76 a 89 dias 0.5%

Los suscriptores contaran con un plazo que puede ir hasta el segundo dia habil siguiente al vencimiento de
cada periodo de 90 dias para solicitar la redencion total o parcial de sus recursos, sin que haya lugar a
penalizaciones. Si dentro de este perfodo el suscriptor no da aviso, el saldo de la inversion se prorrogara
autométicamente por otro periodo de 90 dias y se aplicaran las penallzaclunes indicadas en el parrafo
anterior para retiros anticipados.

El horario para recibir solicitudes de retiro sera los dias habiles de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. y el tiltimo dia habil
del mes sera de 8:00 am. a 11:30 a.m. Las solicitudes de retiro recibidos fuera de los horarios establecidos

bidos el dia ha

El pago de redenciones totales o parciales, podra efectuarse en la sede de la Cartera Colectiva o en las
oficinas donde haya agencias o sucursales autorizadas, asf como en las oficinas de los establecimientos de
crédito con los cuales tenga suscrito contrato de uso de red.

13.1. REDENCION DE PARTICIPACIONES POR MODIFICACION AL REGLAMENTO.

No obstante lo anterior, de conformidad con el articulo 43 del decreto 2175 de 2007, o las normas que lo
complementen, modifiquen o adicionen, cuando se hagan reformas a este reglamenlo que impliquen
modificaciones o afectacion de los derechos emonomloos de los inversionistas los mismos podran manifestar
formalmente a la sociedad ies y podran solicitar la
redencion de sus participaciones sin que por este hecho se genere sancion ni penalldad de ningdin tipo.

Para estos efectos, las modificaciones deberan ser aprobadas previamente por la Superintendencia
Financiera de Colombia y se debera informar a los inversionistas mediante una publicacién en un diario la
Reptiblica asi como mediante el envio de una comunicacion dirigida a cada uno de los mismos, indicando las

El riesgo legal para la “CARTERA COLECTIVA” se considera alto y puede afectar los slgu\entes
activos: Facturas, cheques, cartas de porte, de bancarias,
cartas de credllo letras de cambio, pagarés, los contratos, los acllvos relaclonadus con entidades
publicas y entes territoriales, par en Carteras Colectiva:

Fiduciarias.

Para mitigarlo, el administrador tiene como funcién verificar la legalidad y validez de los

reformas realizadas y la posibilidad que tienen de retirarse de la cartera colectiva en los términos que a
6n se indican.

Dicha comunicacion podra ser enviada cc 1te con el extracto o por correo electronico a la direccion
que los inversionistas hayan registrado en la sociedad administradora. Este derecho podra ejercerse en un
pl?éodmaxlmo de un (1) mes contado a partir de la fecha del recibo efectivo de la comunicacion antes
referida.

Los cambios que |mp||quen modificacion o afectacion de los derechos economicos de los inversionistas, sélo

establecidos en la legislacion para hacer exigible el pago de las facturas, carteras y fuentes de pago o

de la responsabilidad del endosante, emisor, pagador, beneficiario, avallsta garante, aceptante 0

contraparte, segun corresponda Para lo anterior se contara de manera permanente con el

acompafiamiento juridico del Comité.

f.- RIESGO DE CONCENTRACION Estd relacionado con la concentracién que pueda tener en algin
| portafolio de it en un solo emisor o en algtin tipo de activo.

El riesgo de concentracion para la “CARTERA COLECTIVA” se consldera alto.

Para mitigar este riesgo se normas d ion de activos en el presente

reglamento, en el plan de la politica de inversiones mediante limites para cada tipo de activo o

emisor.

Toda vez que la “CARTERA COLECTIVA” no tiene limites de concentracion por inversionista, se

puede presentar esta situacion en un momento determinado.

Lo anterior sin perjuicio de las obligaciones que corresponden al gerente de Ia cartera colectiva de

seran ibles a dichos ir una vez se venza el plazo establecido en el parrafo anterior.

13.2. CONTRIBUCION ESPECIAL

La contribucién especial que se genere en las operaciones de retiro de recursos de la “CARTERA COLECTIVA”
seré a cargo del inversionista y se consideraré como un mayor valor de retiro. Ello de conformidad con las
normas que regulan lamateria.

La vigencia de estas clausulas dependera exclusivamente de la vigencia de las normas dictadas por el
Gobierno Nacional o por el Congreso de la Repuiblica con respecto a las contribuciones temporales sobre las
transacciones financieras.

13.3. SUSPENSION DE LAS REDENCIONES
La asamblea de inversionistas podra aprobar la suspension de la redencion de participaciones,
entendiéndose como tal la facultad otorgada a la sociedad administradora para no realizar la redencién de

velar porque se ejecute la politica de inversién dentro de los limit

lasnormasque regulan la materia.

g. RIESGO CAMBIARIO: Esta relacionado con la posibilidad de que se produzcan pérdidas por las
variaciones en la tasa de cambio de las diferentes monedas en las que se tienen los recursos
invertidos.

El riesgo cambiario para la “CARTERA COLECTIVA” se considera alto y puede afectar los siguientes
activos: Facturas denominadas en délares.

Para mitigarlo, el administrador podra realizar operaciones de cobertura en el mercado cambiario

10.3. PERFIL DE RIESGO DEL INVERSIONISTA

La “CARTERA COLECTIVA” esta dirigida a inversionistas que estén dispuestos a asumir riesgos
superiores a cualquier inversion tradicional, entendiendo claramente que la Cartera Colectiva
tendrd un riesgo alto. La “CARTERA COLECTIVA” esta disefiada para inversionistas que tengan una
expectativa de inversion de mediano plazo, dadas las caracteristicas de la Cartera Colectiva abierta
con pacto de permanencia con periodos renovables de 90 dias.

111. APORTES Y REDENCIONES
11. VINCULACION A LA “CARTERA COLECTIVA”
Para ingresar a la “CARTERA COLECTIVA” los inversionistas deberan suministrar y diligenciar la
informacion y documentos necesarios (los cuales les seran solicitados al momento de la vinculacién)
y también deberan efectuar el aporte correspondiente; todo aporte debe ser integramente pagado
almomento de lavinculacién del respectivo suscriptor.
El horario para recibir solicitudes y aportes seré los dias hébiles de 8:00 a.m. a 3:00 p. mdy el lltimo dia
habil del mes seré de 8:00 a.m. a 11:30 a.m. Las solicitudes y aportes recibidos fuera de los horarios
establecidos seran considerados como recibidos el dia habil siguiente.
Los recursos de los suscriptores estaran representados en unidades de igual valor y caracteristicas, de
lo cual se dejara constancia en los titulos representativos de la inversién en donde constara la
participacion del suscriptor en la “CARTERA COLECTIVA”. El niimero de unidades suscritas seré el
resultante de dividir el monto del aporte por el valor de la unidad vigente del dia y su cantidad ser&
informada al suscriptor el dia habll |nmed|atamenle siguiente al de suscripcion. Los titulos se
enviaran por correo 1te a cada suscriptor el dia habil
5|gu|enteaIavmculaclf)naIaCaneraColectlva
La Sociedad Administradora procedera a expedir al suscriptor la constancia documental de la
entrega de los recursos, la cual contendra como minimo los requisitos establecidos en la Circular
Externa 054 de 2007 y las normas que lo complementen, modifiquen o adicionen. Este documento
se entregara personalmente en las oficinas de Proyectar Valores S.A., en el momento de la
vinculacion, el mismo dia de la entrega de los recursos.
La Sociedad Administradora le debe suministrar al inversionista el prospecto de la “CARTERA
COLECTIVA' yel conlralo o reglamenm de suscripcion de derechos, antes de realizar la inversion, y
i , asi mismo delara constancia del recibo de un

6n por un period enlos siguientes casos:
1.Cuando se presenten circunstancias extraordinarias, imprevistas o imprevisibles en el mercado que
puedan generar la redencion masiva de las participaciones.
Para este fin, debera citarse y celebrarse asamblea de inversionistas, de conformidad con las reglas
sefialadas en la clausula 41. CITACION DE LA ASAMBLEA DE SUSCRIPTORES, del presente reglamento.
De aceptar esla medida la asamblea de suscriptores deberé determinar el periodo de tiempo por el cual se
parasu

el
Esta decision, junto con sus fundamentos, el periodo de suspension y el procedimiento para restablecer las
redenciones, deberé ser informada de manera inmediata a través del sitio web de la sociedad
administradoray por escrito a la Superintendencia Financiera de Colombia.

IV, REMUNERACION Y GASTOS
14. REMUNERACION DE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA
La Sociedad Administradora percibira como beneficio por su gestion de administracion de la “CARTERA
COLECTIVA", una comision a cargo de la Cartera Colectiva del 35% sobre el valor de las utilidades obtenidas
por la Cartera Colectiva deand el dia, dicha comision se liquidaré y causara diariamente pero se cancelard
mer la Socie

Lacual se calculara asi:

VCt=RDt*0.35
VCt = Valor de la Comision diaria
RDt =Rendimientos generados abonados en el dia t (Ingresos menos Gastos).

Las comisiones por las operaciones realizadas por cuenta de la Cartera Colectiva haran parte de la
remuneracion por administracion, de acuerdo con la tarifa méxima establecida en el parrafo anterior, sin
que la Sociedad Administradora pueda percibir un beneficio distinto de tal remuneracion por parte de la
“CARTERA COLECTIVA™.

V. REVELACION DE INFORMACION

15. MECANISMOS PARA REVELACION DE INFORMACION

Toda la informacion necesaria para el adecuado entendimiento por parte del inversionista de la naturaleza
de la Sociedad Administradora y de la inversion en la Cartera Colectiva, asi como del riesgo y de los costos y
gastos en que incurriré por todo concepto relacionado con la Cartera Colectiva, deberd ser suministrada de
manera previaa la vinculacion del respectivo suscriptor.

La Sociedad Administradora, de manera permanente y simultanea, debera mantener a disposicién de los
suscriptores dicha informacion y en todo caso lo siguiente:

1. El prospecto de inversion de la Cartera Colectiva, actualizado de conformidad con lo dispuesto en el
presente reglamento.
2. ® de suscripcior

de 1t
ejemp\ar de los mlsmos De todas maneras el prospecto y el
disposicion de los inversionistas en la pagina de Internet de la Sociedad Admlnlslradora
www.proyectarvalores.com, en las oficinas de la Sociedad Administradora o en las que tenga
contrato de uso de red de oficinas.
El prospecto tendra como minimo la informacién establecida en el articulo 44 del decreto 2175 de
2007y lasnormas que lo complementen, adicionen o reformen.
Parégrafo 1: La Sociedad Administradora se reserva el derecho de admision de suscriptores a la
“CARTERA COLECTIVA", asi como el de la recepcion de aportes posteriores del mismo.
Paragrafo 2: Los aportes y el pago de redenciones, podran efectuarse en la sede de la “CARTERA
COLECTIVA” o en las oficinas donde haya agencias o sucursales autorizadas, asi como en las oficinas de los
establecimientos de crédito con los cuales tenga suscrito contrato de uso de red, los cuales podran ser
consultados en las oficinas de Proyectar Valores SA. o a través de la pagina de Internet
WWW.| proyeclarvalores com .
Los aportes de los suscriptores a la “CARTERA COLECTIVA” podran efectuarse en efectivo, en
cheque de gerencia o cheque de plaza local. Si los aportes se realizan mediante transferencia o
consignacion de cheque en la cuenta que establezca la Cartera Colectiva, los suscriptores deberan
hacer llegar el comprobante de consignacion o transferencia a la Sociedad Administradora a través de
fax o directamente en las oficinas de Proyectar Valores S.A. Comisionista de Bolsa. Si el cheque es
entregado directamente en las oficinas de la administradora, el suscriptor debera solicitar un
comprobante de recibo del cheque
Si el aporte se realiza en cheque, el titulo definitivo sdlo se expedira una vez que se haya pagado el
cheque. Si el cheque o cheques con los que se efectla el aporte no son pagados por el
correspondiente banco girado a su presentacion, se considerara que en ningin momento existié
dicho aporte en la “CARTERA COLECTIVA”, ello con fundamento en la condicion resolutoria prevista
en el Articulo 882 del Codigo de Comercio. En tal evento, una vez sea impagado el instrumento se
procederan a efectuar las anotaciones contables pertinentes tendientes a anular la
correspondiente operacion y a devolver el titulo no pagado a la persona que lo hubiere entregado a
la administradora, sin perjuicio de que se le exija, a titulo de sancién, el veinte por ciento (20%) del
importe del cheque conforme a lo previsto en el articulo 731 del Cod\go del Comercio, valor que hara
parte de los activos de la “CARTERA COLECTIVA”
NUEVOS APORTES
Los suscriptores de la “CARTERA COLECTIVA” podran entregar nuevas cantidades de dinero con
posterioridad a su ingreso, el calculo de las nuevas unidades que adquiera se hara teniendo en
cuenta el valor de la unidad vigente para el dia de la entrega de los nuevos recursos, esta operacion
se considerara como independiente de Iasa/a efectuadas y la permanencia minima de periodos de
90 dias se cuenta también de manera independiente para cada nuevo aporte. En cada caso la
Sociedad registrara las nuevas unidades adqumdas y procedera a expedirle al suscriptor un titulo
nuevo correspondienteadichasunidades.

12. MONTO MINIMO PARA INGRESAR A LA “CARTERA COLECTIVA”
El aporte minimo para ingresar a la “CARTERA COLECTIVA” sera de cincuenta mil pesos ($
50.000.00). La Sociedad Administradora podra modificar dicha suma en el momento en que lo
considere pertinente, a través de la reforma correspondiente. No obstante, la modificacién seré
obligatoria Ginicamente para los nuevos aportes, y en tal sentido no se podra exigir a los suscriptores
existentes en ese momento, aportes adicionales para actualizar los montos minimos, como
tam oco excluirlos de la “CARTERA COLECTIVA” por la no actualizacién de los mismos. Cualquier
io en el monto minimo para ingresar a la Cartera Colectiva debera se informado en la pagina
Webwww proyectarvalores.com y el diario La Republica.

13.REDENCION DE DERECHOS

Cualquier retiro o reembolso por concepto de redencién de participaciones en la “CARTERA
COLECTIVA” debera calcularse con base en el valor de la participacion vigente para el dia en que
efectivamente se cause el retiro y se expresara en moneda legal con cargo a las cuentas de Patrimonio y
Abono a Cuentas por Pagar. El pago efectivo debera hacerse a més tardar al dia habil siguiente de la
causacion del mismo. Por su parte, el plazo méximo para tramitar las redenciones no podra superar cinco
(5) diascomunes a partir de lafecha del recibo formal de lasolicitud

3. Elinforme de rendicién de cuentas.

4. El nombre completo del o los administradores de la Cartera Colectiva, asi como de los miembros del
comité de andlisis de inversiones, junto con un resumen de sus hojas de vida.
5. Cualquier otrainformacion relativa a la Cartera Colectiva, necesaria parailustrar al suscriptor en relacion

con su naturaleza, el valor de los derechos en el mismo, la remuneracion que percibe la sociedad
administradora, por el manejo de los recursos y, en general los datos que le aporten suficiente
conoclmlento sobre el administrador, lainversiony el nesgo en Ia Cartera Colectlva
6. ién sobre cor de uso de red vi édi
Esta informacion se podra encontrar en la pagina de Intemetvwvaroyectarvalores comy en las oficinas de
la Sociedad Administradora, ubicadas la calle 7 ntimero 39-215 oficina 1208 Edificio BBVA, El Poblado
Medellin, Antioquia. Cualquler informacion que afecte los derechos de los suscriptores sera. dada a conocer
através del diario La Reptiblica.

15.1. EXTRACTO DE CUENTA DE SUSCRIPTORES

La Sociedad Administradora debera remitir a cada suscriptor, por lo menos dentro del mes siguiente a la
finalizacién de cada trimestre calendario, un extracto que debera contener el movimiento de la cuenta del
cliente expresado en pesos (moneda legal colombiana) y su correspondiente valor en unidades; el valor de
la Cartera Colectiva y el valor de la unidad, comparados con los del periodo anterior; y la composicion del
portafolio por especies. E do por correo acadasuscriptor ala direccion que
éste notifique en el momento de la vinculacion.

15.2 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
La Sociedad elaboraray on de los suscriptores, un informe detallado,
sobre las actividades de la Cartera Colectiva, con corles a 30 de junio y 31 de diciembre que contenga la
siguiente informacion:
Una descripcion detallada y pormenorizada de la inversion en activos o valores emitidos, avalados,
aceptados 0 admlnlslrados por la matriz o cualquier sociedad que sea parte del conglomerado o grupo
la Sociedad de la Cartera Colectiva; las operaciones de
coberturay de I|qu|dez (mercado monetano? desarrolladas por la Cartera Colectiva y el costo de las mismas
durante el periodo informado; los estados financieros de la Cartera Colectiva correspondientes a los dos
desus financieros y el valor de la unidad en el mismo periodo
y Ias demas informaciones relevantes para los inversionistas, en los términos establecidos en la Circular
Externa 054 de 2007 y las normas que la reformen, modlflquen o adicionen. Esta informacion, sera
publicada por Proyectar Valores S.A. en su pégina de Internet www.proyectarvalores.com y por los medios
impresos que estaran a disposicion de los inversionistas en las oficinas de Proyectar Valores SA.,, a més
tardar, dentro de los quince (15) dias calendario, siguientes ala fecha del respectivo corte.

15.3FICHA TECNICA

La Sociedad Administradora, implementara una ficha técnica de conformidad con la circular externa 054 de
2007 de la Superintendencia Financiera de Colombia y deméas normas que la modifiquen, adicionen,

reformen o sustituyan. La ficha técnica contendra la informacion normal para las fichas técnicas de Carteras

Colectivas.

La publicacion se hara en la pagina de Internet de la sociedad inis com

como también se mantendra a disposicion de los suscriptores, a través de documentos impresos que se

encontraran en cada una de Ias oflclnas donde haya agencias o sucursales autorizadas, asi como en las

oficinas de los 1los cuales tenga d

16. PUBLICACIONES

6n que deba revelar a los wsclnpmres dela

La Sociedad fectuard la 6n de la
“CARTERA COLECTIVA” en la pagina de Interet de la Sociedad
Aquellas que por ley o a juicio del administrador de la Cartera Colectiva deban realizarse a través de
periddicos de amplia circulacion nacional, se surtiran en el Diario La RepUblica.

r Las obli iedad Admi la
o sequro del depésito de acartera i ituc
Canera Col ectlva " : !

demedioyno de resultado. L lacartera ni generan parala Sociedad Admin i institucio pésitoy no esta el
ieras FOGAFIN, i por ning dedich: leza. Lai lacarteraestésujetaal del iondel d dode los titulos g ponen el portafolio de la cartera. La Sociedad Administradora
6 6 tes (3.5/10) delos lacartera. Dicha

Certifico que previa a la vinculacién a la Cartera Colectiva Abierta Proyectar 90, he recibido, leido y entendido el reglamento de suscripcién de derechosy el prospecto correspondiente. Asi mismo se me
hanresuelto lasinquietudesy se me han comunicado que estosy lademasinformacién referente alacartera, se encuentran disponibles en la pagina Web www.proyectarvalores.com
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